Zatrudnianie cudzoziemcéw - zmiany od 2018 r.

Ustawa z 20 lipca 2017 r. 0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2017 r., poz. 1543 od 01.01.2018r. wprowadza nowe rozwigzanie umozliwiajace zatrudnianie w

Polsce cudzoziemcéw do pracy sezonowej — zezwolenie na prace sezonowa.

Praca sezonowa to praca wykonywana przez okres nie diuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym w
sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach dziatalnosci uznanych za sezonowe okreslonych

w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie podklas dziatalno$ci

wedlug klasyfikacji PKD, w ktérych wydawane sa zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.

https://www.mpips.gov.pl/praca/zatrudnienie-cudzoziemcow/zatrudnianie-cudzoziemcow--zmiany-od-2018-r/ -

PRZEJDZ DO ARTYKULU

Od 1 stycznia 2018 r., w zakresie nieobjetym przepisami o zezwoleniu na prace sezonowa, bedzie mozna korzystac
z oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (tak jak dotychczas: w okresie do 6 miesiecy w

ciggu 12 miesiecy, dla obywateli 6 panstw: Armenii, Biatorusi, Gruzji, Moldawii, Ros;ji i Ukrainy).

Pracodawca sktada o$wiadczenie w powiatowym urzedzie pracy wiasciwym ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce pobytu statego - siedziba dotyczy oséb prawnych, a pobyt staty oséb fizycznych. Oswiadczenia mogg byc¢
rejestrowane tylko w przypadku podklas PKD niewymienionych w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie podkias dziatalnosci wedfug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD),
w ktorych wydawane sg zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca. Oznacza to, ze zaréwno pracodawca musi

prowadzi¢ dziatalno$¢ danego rodzaju (nie-sezonowa), jak i praca cudzoziemca musi by¢ z nig Scisle zwigzana;

Sktadajac o$wiadczenie do rejestracji pracodawca przedstawia

- dowod dokonania wptaty w wysoko$ci 30 zl,

- oéwiadczenie o niekaralnosci,

- wazny dokument tozsamosci,

- kopie wszystkich wypetnionych stron waznego dokumentu podrézy cudzoziemca lub kopie innego waznego
dokumentu tozsamosci cudzoziemca, a jezeli cudzoziemiec nie przebywa na terytorium RP — kopie stron

dokumentu podrézy z danymi osobowymi cudzoziemca.

Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie ul. Kosciuszki 20/22,

88-200 Radziejéw - informuje o numerze konta na ktére nalezy uiscic¢
optate w zwigzku ze ztoZzeniem:

- wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca lub
o przediuzenie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca

oraz

- zZtozenie o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi:


http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2017/2348/1
http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2017/2348/1
https://www.mpips.gov.pl/praca/zatrudnienie-cudzoziemcow/zatrudnianie-cudzoziemcow--zmiany-od-2018-r/

84 9551 0002 0000 4545 2000 0110

optate mozna dokona¢ przez internet albo w banku lub urzgdzie pocztowym
Jednoczesnie Urzad informuje, iz dowdd wplaty winien zawiera¢ nastepujace dane:
- nazwe podmiotu dokonujgcego wptaty (petna nazwalimie i nazwisko oraz adres
siedziby/miejsca zamieszkania pracodawcy);

- przedmiot/tytut dokonanej wplaty (ztozenie oSwiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi lub wydanie zezwolenia bgdz przedtuzenia
zezwolenia na wykonywanie pracy);

- dane cudzoziemca (podanie petnego imienia i nazwiska oraz daty urodzenia
cudzoziemca, dla ktérego sktadane bedzie oswiadczenie lub dla ktérego podmiot
wystapi z wnioskiem o wydanie zezwolenia na wykonywanie pracy sezonowej badz

o przediuzenie zezwolenia na wykonywanie pracy sezonowej).



