Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie informuje, ze w dniach od 14.02.2018 r. do 21.02.2018 r.

beda

przyjmowane wnioski o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw

i pracodawcy w ramach srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whioski nalezy sktadaé w pokoju nr 14 w godzinach od 8% do 14%. Szczegétowe informacje

udzielane s3 w pokoju nr 14 (parter) oraz pod nr telefonu 54 285 5555 lub 54 285 2991 wew. 138.

Limit Srodkoéw na niniejszy nabdr wynosi 47.900 zt

ROZPATRYWANE BEDA TYLKO WYPELNIONE WNIOSKI, Z PELNYMI ZAtACZNIKAMI.

Aby ubiega¢ sie o dofinansowanie nalezy spetniaé przynajmniej jeden z priorytetéw Ministra.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw KFS w roku 2018:

1.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym

nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

Whioskodaweca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu nr 2 powinien udowodnié, ze w ciggu

jednego roku przed ztozeniem wniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang

zakupione nowe maszyny i narzedzia, bgdZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy

objeci ksztatceniem ustawicznym beda wykonywaé nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/

planowanymi do wprowadzenia zmianami. Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu

nr 2 mozna objgé jedynie pracownika, ktéry w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych

korzysta lub bedzie korzystat z nowych technologii i narzedzi pracy.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia:

1)

2)

3)

4)

5)

zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS
na dany rok;

zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty ustugi ksztaftcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze Srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

w przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

dokumentu, na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;



6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwosé sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z pdzn. zm.).

W sytuacji, gdy wptywajgce wnioski przekroczg posiadany limit sSrodkéw, nastgpi ocena poréwnawcza
wszystkich wnioskéw oraz zastosowane zostang dodatkowe kryteria, tzn. premiowane bedg wnioski
mniejszych firm, wnioski pracodawcéw niekorzystajagcych do tej pory ze srodkow KFS oraz

posiadajacych siedzibe na terenie powiatu radziejowskiego.

UWAGA!

W przypadku, kiedy wniosek dotyczy kierownika samorzadowej jednostki organizacyjnej powinien

go podpisa¢ odpowiednio wdjt, burmistrz, starosta wykonujgcy czynnosci z zakresu prawa pracy

wobec kierownika danej jednostki.



