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1. Wstep

Zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. 2019 poz. 1482 z p6zn. zm., art. 8 ust. 1 pkt 3 i art. 9 ust. 1
pkt 9), do zadan samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku
pracy nalezy opracowywanie badan, analiz rynku pracy i sprawozdan, w tym prowadzenie
monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych. W celu biezacej koordynacji
ksztatcenia zawodowego i szkolen 0sob bezrobotnych, a takze ksztatcenia w systemie szkolnym
obowigzujacy system statystyczno-sprawozdawczy prowadzony przez urzedy pracy jest stale
doskonalony. Prezentowany monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w
2019 roku w powiecie radziejowskim zostat przygotowany, w oparciu o nowe zalecenia
metodyczne, zgodnie z Metodologia prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy opracowang przez Instytut Nauk Spoteczno-
Ekonomicznych w Lodzi, na zlecenie Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej oraz Centrum
Rozwoju Zasobow Ludzkich w ramach projektu pn. Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych 1 nadwyzkowych na
lokalnym rynku pracy wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej. Przeditozone
opracowanie przedstawia analiz¢ zjawiska bezrobocia notowanego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Radziejowie w 2019 roku, wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 roku.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztalttowania popytu na
prace 1 podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej
podstawie ocen, wnioskow 1 krotkotrwatych prognoz niezbednych dla okreslenia potrzeb
szkoleniowych bezrobotnych 1 ksztalcenia zawodowego.

Celem opracowania monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w Radziejowie
za 2019 roku jest:
— okreslenie kierunkOw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo
- kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy,
— stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przyszilych struktur zawodowo
- kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym,

— okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych,
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— usprawnienie poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy poprzez wskazanie
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych,
— ulatwienie realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji oséb dlugotrwale

bezrobotnych w celu promowania ich zatrudnienia.

Zgodnie z zaleceniami metodycznymi Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j w

opracowaniu analizowane sga:

Zawody deficytowe — to takie zawody, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania
rankingu zawodow deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy
jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny,
a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie

sprawozdawczym.

Zawody nadwyikowe - to takie zawody, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania
rankingu zawodow nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert
pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, dtugotrwate bezrobocie jest relatywnie
wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie

sprawozdawczym.

Zawody zrownowaione - to takie zawody, na ktore na rynku pracy wystepuje
zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych
liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek
bezrobotnych dtugotrwale jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich

naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawod — zgodnie z Klasyfikacjg Zawodow i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako
przynoszacy dochod zbidr zadan (zespdt czynnosci) wyodrgbnionych w wyniku
spotecznego podziatu pracy wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez

poszczegolne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i
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umiejetnosci) zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Zawdd moze dzieli€ si¢ na

specjalnosci.

o  Umiejetnosci - to zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu

np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

e Uprawnienia - to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzaminow lub czesto takze po udowodnieniu

przebycia wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

e Kwalifikacje - to uktad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji

sktadowych zadan zawodowych.

Niniejsze opracowanie zostato sporzadzone gtownie w oparciu o informacj¢ roczna dla

PUP Radziejow, umieszczone na serwerze ftp.praca.gov.pl. Powyzsze pliki zawieraja

wskazniki m. in. zawodow deficytowych i nadwyzkowych, jak i réwniez pozwalaja na
przeprowadzenie szczegétowej analizy lokalnego rynku pracy i interpretacj¢ uzyskanych
wynikow.

W opracowaniu uj¢to takze informacje ze sprawozdan miesigcznych zgromadzonych
w systemie Syriusz, m.in. o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, stopie bezrobocia,

strukturze bezrobotnych.

2. Analiza ogdlnej sytuacji na rynku pracy W powiecie radziejowskim.

Ponizsza czg$¢ raportu stanowi analizg zarejestrowanego bezrobocia w powiecie
radziejowskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem jego struktury zawodowej, zawodow
generujacych dlugotrwate bezrobocie, naptywu bezrobotnych reprezentujacych poszczegolne

zawody, wskaznika wolnych miejsc pracy.

Powiat radziejowski sktada si¢ z 7 jednostek administracyjnych, tj. Miasta Radziejow,
Miasta 1 Gminy Piotrkow Kujawski, gmin wiejskich: Radziejowa, Osiecin, Dobrego, Topolki i
Bytonia. Jest to teren typowo rolniczy. Na terenie powiatu brakuje zaktadow przetwodrczych

(najwickszy zaktad przetworczy to Proszkownia Mleka sp. z 0.0. w Piotrkowie Kuj.).
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W 2019 roku w powiecie radziejowskim mieliSmy do czynienia ze spadkiem stopy
bezrobocia na poziomie pozytywnym. W grudniu 2019 roku wynosita ona 16,4% podczas gdy
w grudniu 2018 roku ksztattowata si¢ na poziomie 16.6%. Natomiast w porownaniu do stopy
bezrobocia w wojewoddztwie jest ona niestety wyzsza o 8,6%. W analizowanym okresie
bezrobocie w kraju wynosito 5,2%. W 2019 roku najnizszg stope bezrobocia w powiecie

radziejowskim odnotowano w miesigcu lipcu — 15,2%, najwyzsza w styczniu — 17,5%.

Jak ksztattuje si¢ stopa bezrobocia na przestrzeni 2019 roku (w rozbiciu miesi¢cznym)
ukazuje tabela 1.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w powiecie radziejowskim w 2019 roku.

Miesigc Wielkos¢ stopy Wojewddztwo% Polska%
bezrobocia%

XI12018 16,6 8,8 5,8
I 17,5 9,2 6,1
Il 17,2 9,1 6,1
1l 16,8 8,8 5,9
\Y) 16,3 8,4 5,6
\ 15,8 8,1 5,4
\ 15,4 7,9 5,3
viI 15,2 7,8 5,2
Vil 15,5 7,7 5,2
IX 15,4 7,6 51
X 15,5 7,5 5,0
Xl 15,8 7,6 51
XI12019 16,4 7,8 5,2

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie danych PUP Radziejow

Na koniec roku 2019 w PUP w Radziejowie zarejestrowanych bylo 2 611 oséb
bezrobotnych, w tym 1 540 kobiet (co stanowi 58,98% ogo6tu). Natomiast na koniec roku

2018 w PUP w Radziejowie zarejestrowanych byto 2 624 0s6b bezrobotnych, w tym 1 549
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kobiet (co stanowi 59,03% o0gotu). Stwierdzi¢ nalezy, iz w analizowanym okresie ogolna
liczba bezrobotnych zmniejszyta si¢ 0 13 os6b. Natomiast procentowy udziat bezrobotnych
kobiet spadt o 0,05%.

Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Radziejowie na koniec

poszczegolnych miesiecy 2019 roku przedstawiono w tabeli 2.

Tabela 2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w PUP Radziejow w 2019 r. w uktadzie miesiecznym (stan
w koncu miesigca).

MIESIAC Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Radziejow w okresie
XI12018-XI1 2019

Ogodtem Kobiety % udziat w ogole
XI12018 2624 1549 59,03%
[ 2817 1662 58,99%
I 2749 1593 57,94%
n 2679 1593 59,46%
v 2587 1550 59,91%
Vv 2499 1523 60,94%
\ 2419 1481 61,22%
Vil 2390 1473 61,63%
VI 2439 1507 61,78%
IX 2417 1457 60,28%
X 2441 1455 59,60%
Xl 2490 1466 58,87%
XI12019 2611 1540 58,98%

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie danych PUP Radziejow

Wedlug stanu na koniec grudnia 2019 roku w ogdlnej liczbie 2 611 bezrobotnych tylko

381 o0s6b posiadato prawo do zasitku, co stanowito 14,59% ogo6tu bezrobotnych.
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Bezrobotnych z prawem do zasitku na tle ogdlnej liczby zarejestrowanych przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 3. Liczba bezrobotnych z prawem i bez prawa do zasitku w PUP Radziejow wedtug
stanu na dzier 31.12.2018 r. i 31.12.2019 r.

Liczba bezrobotnych Udziat zarejestrowanych
: z prawem do zasitku do
Ogotem W tym z p‘rawem do og6Inej liczby
zasitku bezrobotnych
Ogotem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogotem Kobiety
31.12.2018 2624 1549 345 174 13,14% 11,23%
31.12.2019 2611 1540 381 183 14,59% 11,88%

Zroédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Radziejow

Analizujac powyzsze dane stwierdzi¢ nalezy, ze w porownaniu do stanu z 31 grudnia
2018 roku zmniejszeniu ulegta liczba o0sOb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP

w Radziejowie, natomiast zwigkszyla si¢ liczba 0sob posiadajacych prawo do zasitku.

Waznym elementem rynku pracy z punktu widzenia spoteczno — ekonomicznego jest

analiza struktury osob bezrobotnych pod wzgledem wyksztatcenia (tabela 4).

W powiecie radziejowskim rozktad wsréd osob bezrobotnych ze wzgledu na
wyksztatcenie w latach 2018/2019 utrzymuje si¢ na podobnym poziomie. Najwiecej 0sob
bezrobotnych legitymuje si¢ wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym
1 ponizej. Najmniej natomiast wyzszym. Osoby bez zawodu — absolwenci licedw

ogoblnoksztalcacych stanowia tez niski odsetek osob bezrobotnych, ktdry wynosi na dzien
31.12.2019r. —9,53%
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Tabela 4. Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia zarejestrowanych w PUP Radziejow — stan na dzien
31.12.2018r.i31.12.2019 .

31.12.2018 31.12.2019
Wyksztatcenie
Ogodtem % Ogotem %
Wyzsze 204 7,77% 207 7,92%
Policealne i Srednie zawodowe 628 23,93% 658 25,20%
Srednie ogdlnoksztatcace 260 9,91% 249 9,53%
Zasadnicze zawodowe 829 31,59% 825 31,59%
Gimnazjalne i ponizej 703 26,79% 672 25,73%

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Radziejow

W powiecie radziejowskim rozktad wsrdd osob bezrobotnych ze wzgledu na

wyksztalcenie w latach 2018/2019 utrzymuje si¢ na podobnym poziomie .

Bezrobocie w powiecie radziejowskim jest przede wszystkim bezrobociem
strukturalnym co sprawia, ze osoby tracace prac¢ maja ogromne trudnosci z powrotem na rynek
pracy. Sposrod ogoétu osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, wedlug danych na koniec
2019 roku, najliczniejsza grupe stanowia bezrobotni zamieszkali na wsi. Na koniec 2019 roku
liczba tych os6b wynosita 1951, co stanowi 74,72% ogoétu. Nastepng liczng grupe stanowig
dhugotrwale bezrobotni - 1709 osob, co stanowi 65,45% ogotu. Osoby bez kwalifikacji
zawodowych tworzg rowniez duzy odsetek wsrod ogotu bezrobotnych. Na koniec 2019 roku w
PUP w Radziejowie zarejestrowanych byto 867 tychze bezrobotnych I w odniesieniu

do ogotu zarejestrowanych stanowili oni 33,20%.

Poszczegolne kategorie bezrobotnych zostaty przedstawione w ponizszej tabeli.
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Tabela 5. Wybrane kategorie osob bezrobotnych zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Radziejowie, wedtug stanu z 31.12.2018 r. i 31.12.2019r.

Stan wedtug 31.12 w roku: 2018 Udziat % |2019 Udziat %
Ogotem bezrobotni: 2624 2611

w tym:

Kobiety 1549 59,03 1540 | 58,98%
Bezrobotni zamieszkali na wsi 1984 75,61 1951 | 74,72%
Bezrobotni do 30 roku zycia 798 30,41 767 | 29,37%
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 589 22,45 583 | 22,32%
Dtugotrwale bezrobotni 1737 66,20 1709 | 65,45%
Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 905 34,49 867 | 33,20%
Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego 723 27,55 689 | 26,38%
Bezrobotni niepetnosprawni 57 2,17 65| 2,48%

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Radziejow

2.1. Bezrobotni i oferty pracy

W niniejszym podrozdziale przedstawiono dane, ktore dotycza bezrobocia wsrod
mieszkancow powiatu radziejowskiego w odniesieniu do posiadanego przez bezrobotnych
zawodu oraz ofert pracy na analizowanym terenie. Prezentowane wielkosci podane zostaly

z uwzglednieniem wielkich oraz elementarnych grup zawodowych w globalnej populacji 0sob
gle ych grup y g ) populac)

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Radziejowie.

W tabeli 6 zaprezentowane zostaly grupy zawodowe, ktore generowaty najwieksza

liczbe 0s6b bezrobotnych wedtug danych na koniec grudnia 2019 roku.

W przypadku wielkich grup zawodowych na koniec 2019 roku najwigcej osOb

zarejestrowanych byto w nastepujacych grupach:

- pracownicy ushlug i sprzedawcy — 566 0sob,
- robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 511 os6b,

- pracownicy wykonujacy prace proste — 402 osoby,
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- technicy 1 inny $redni personel — 312 oséb,
Najwigkszy naptyw 0sob bezrobotnych w 2019 roku odnotowany zostal w takich
wielkich grupach zawodowych jak:
- pracownicy ustug i sprzedawcy — 623 0soby
- robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 534 osoby
- technicy i inny $redni personel — 471 os6b
- pracownicy wykonujacy prace proste — 405 osob
- specjali$ci — 216 0sob.
Odptyw o0s6b bezrobotnych w 2019 roku w przypadku wielkich grup zawodowych byt
najbardziej widoczny w takich wielkich grupach jak:
- pracownicy ustug i sprzedawcy — 608 oséb
- robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 548 osob
- technicy i inny $redni personel — 471 osob,
- pracownicy wykonujacy prace proste — 435 0sob,
- specjalisci — 208 os6b

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

Tabela 6. Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wedtug wielkich grup zawodéw w 2019 roku.

0 SILY ZBROJNE 1 0 1 0 0
1
PRZEDSTAWICIELE WtADZ 12 12 > 3
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 216 208 120 69 21
3 TECHNICY | INNY SREDNI 471 471 312 233 62
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 124 129 94 217 5
5 PRACOWNICY USLUG | 623 608 566 589 34
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | 88 102 102 41 1
RYBACY
7 ROBOTNICY PRZEMYSEOWI | 534 548 511 191 1

RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY | MONTERZY 116 112 97 69 2
MASZYN | URZADZEN

9 PRACOWNICY WYKONUJACY 405 435 402 280 0
PRACE PROSTE

Razem 2590 2625 2210 1692 135
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Najwigksza liczba ofert pracy w 2019 roku kierowana byta do przedstawicieli takich
wielkich grup zawodowych jak: pracownicy ustug i sprzedawcy — 589 ofert, w tym 34 oferty
w Internecie. Duza liczba ofert pracy skierowana byta do przedstawicieli takich wielkich grup
zawodowych jak: pracownicy wykonujacy prace proste — 280 ofert pracy, technicy i inny sredni
personel — 233, w tym 62 oferty w Internecie, pracownicy biurowi — tacznie 217 ofert pracy, w

tym 5 ofert w Internecie.

Najwiecej 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w 2019 roku byto jak co roku wsrod
0sOb w zawodzie: sprzedawca sklepowy (ekspedient). W koncu grudnia 2019 roku w
Urzedzie Pracy w/w grupie zarejestrowane byty 303 osoby. W grupie zawodow sprzedawca
sklepowy (ekspedient) poza preferowanym doswiadczeniem, niezbedne s3 dodatkowe
umiejetnosei takie jak: obstuga kasy fiskalnej, obstluga komputera. Czgsto wymagane jest
wyksztaltcenie $rednie. Licznie wystepujacg grupg zawodow byla takze grupa zamiatacze i
pokrewni. W 2019 roku liczba bezrobotnych z w/w zawodem wynosita 134 os6b. Zawdd ten
nie wymaga duzej wiedzy, umiej¢tnosci i doswiadczenia, a wykonywane prace nie sa

szczegolnie skomplikowane. Kolejng grupe stanowili kucharze — 97 osob.

Tabela 7. Grupy zawodéw, w ktérych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwieksza w 2019 roku.

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 303
9613 | Zamiatacze i pokrewni 134
5120 | Kucharze 97
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 81
7112 | Murarze i pokrewni 63
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 63
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 59
5141 | Fryzjerzy 57
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 52
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 50
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 49
7222 | Slusarze i pokrewni 48
6111 | Rolnicy upraw polowych 47
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 45
9312 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 45
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 44
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 41
5153 | Gospodarze budynkéw 39
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9112

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

39

6130

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

35

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

Najwiekszy naptyw osob bezrobotnych w 2019 roku odnotowano w takich zawodach

jak: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 313 osob, zamiatacze i pokrewni — 142, kucharze —

98, fryzjerzy— 88, sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych-87

Tabela 8. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naplyw) jest najwigksza w 2019 roku

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 313
9613 | Zamiatacze i pokrewni 142
5120 | Kucharze 98
5141 | Fryzjerzy 88
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 87
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 76
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 75
4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 67
7222 | Slusarze i pokrewni 63
7112 | Murarze i pokrewni 58
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 55
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 54
5153 | Gospodarze budynkéw 50
9312 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 50
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 49
3115 | Technicy mechanicy 45
6111 | Rolnicy upraw polowych 42
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 41
3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 40
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 40

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie
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Wedlug danych w calym 2019 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Radziejowie
wptynely 1692 oferty pracy. Nalezy jednak zauwazy¢, iz zgloszone propozycje pracy
w znacznej czgséci, dotyczyly prac subsydiowanych. W 2019 roku liczba ofert pracy
dostepnych w Internecie wynosita 135. Uwzgledniajac oferty pracy dostepne na lokalnym
rynku pracy (oferty pochodzace z PUP w Radziejowie oraz oferty pracy dostgpne w
Internecie) stwierdza si¢, ze w 2019 roku najwicksza liczba ofert pracy w zawodach:
gospodarze budynkow — 254 ofert pracy. Znaczna liczba ofert pracy, biorgc pod uwage oba
zrodta ofert pracy, dotyczylta pracy w zawodach: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 145,
magazynierzy 1 pokrewni, robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej
nieklasyfikowani- 86, pracownicy obstugi biurowej- 83, pomoce i sprzataczki biurowe,
hotelowe i pokrewne- 78.

Tabela 9. Analiza ofert pracy wedtug elementarnych grup zawodéw w 2019 roku.

5153 Gospodarze budynkow 254 0 254
5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 111 34
145
4321 Magazynierzy i pokrewni 86 0 86
9329 Robotnicy wykonujacy prace proste w 52 34
przemysle gdzie indziej
nieklasyfikowani 86
4110 Pracownicy obstugi biurowe;j 83 0
83
9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, 78 0
hotelowe i pokrewne 78
3343 Pracownicy administracji i sekretarze 76 0
biura zarzadu 76
3322 Przedstawiciele handlowi 13 47 60
5243 Agenci sprzedazy bezposredniej 44 0 a4
3412 Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy 38 0
spotecznej i pracy socjalnej 38
9412 Pomoce kuchenne 33 0 33
5131 Kelnerzy 33 0 33
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9313 Pracownicy wykonujgcy proste prace w 27 0

budownictwie ogdlnym 27
8219 Monterzy gdzie indziej 26 0

nieklasyfikowani 26
9629 Pracownicy wykonujacy prace proste 23 0

gdzie indziej nieklasyfikowani 23
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 21 0 21
4120 Sekretarki (ogolnie) 16 0 16
5312 Asystenci nauczycieli 15 0 15
7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 14 0 14
5120 Kucharze 12 0 12
9211 Robotnicy wykonujgcy proste prace 8 0

polowe 8
3339 Posrednicy ustug biznesowych gdzie 2 0

indziej nieklasyfikowani 2
8142 Operatorzy maszyn do produkgji 0 0

wyrobdéw z tworzyw sztucznych 0
9622 Pracownicy wykonujacy dorywcze 0 0

prace proste 0

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

2.2. Dtugotrwale bezrobocie w zawodach

Dhugos$¢ bezrobocia w zawodach okre§la wskaznik dtugosci bezrobocia, ktory
informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow stanowig
dhugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto§¢ wskaznika, tym wigcej osob jest dlugotrwale
bezrobotnych w danej grupie zawodow. Warto$¢ wskaznika przyjmuje wartosci od 0%
(sytuacja, w ktorej bezrobotni dlugotrwale nie wystepuja) do 100% (w przypadku, gdy kazdy
bezrobotny w elementarnej grupie zawodow jest dlugotrwale bezrobotnym). Diugotrwale
bezrobocie najczgsciej generowali przedstawiciele elementarnych grup zawodowych

zaprezentowanych w ponizszej tabeli.
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Tabela 10. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy w 2019 roku.

1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 100,00
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i lesnictwie 100,00
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 100,00
2113 | Chemicy 100,00
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 100,00
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 100,00
2149 | Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 100,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 100,00
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 100,00
2643 | Filolodzy i ttumacze 100,00
3251 | Asystenci dentystyczni 100,00
3312 | Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni 100,00
3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny 100,00
4120 | Sekretarki (ogélne) 100,00
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 100,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 100,00
5211 | Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 100,00
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 100,00
6114 | Rolnicy upraw mieszanych 100,00
6210 | Robotnicy le$ni i pokrewni 100,00
6340 | Rybacy i zbieracze pracujgcy na wtasne potrzeby 100,00
7113 | Robotnicy obrébki kamienia 100,00
7125 | Szklarze 100,00
7314 | Ceramicy i pokrewni 100,00
7318 | Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skéry i pokrewnych materiatéw 100,00
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobdw mleczarskich 100,00
7514 | Robotnicy przetwdrstwa surowcdw roslinnych 100,00
8131 | Operatorzy maszyn i urzadzer do produkcji wyrobdw chemicznych 100,00
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 100,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8172 | Operatorzy maszyn i urzadzer do obrébki drewna 100,00
8182 | Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 100,00
8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 100,00
8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 100,00
8311 | Maszynisci kolejowi i metra 100,00
8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 100,00
8343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni 100,00
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 100,00
9121 | Praczki reczne i prasowacze 100,00
9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 100,00
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‘ 9311 ‘ Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach 100,00

Zrédto: Opracowanie Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

2.3. Bezrobotni bez zawodu

Uzupehieniem analizy w podziale na wielkie grupy zawodow jest badanie cech grupy
0sob bezrobotnych bez zawodu. Grupe ta mozna scharakteryzowa¢ wedlug posiadanego
wyksztatcenia, czy tez posiadanych umiejetnosci i uprawnien. Ponizej przedstawiony zostat
procentowy udziat oséb bezrobotnych z danym poziomem wyksztatcenia, uprawnieniem lub
umiejetnoscig w stosunku do ogoétu zarejestrowanych osdb bezrobotnych bez zawodu. Zgodnie
z danymi na koniec 2019 roku w PUP w Radziejowie zarejestrowanych bylo 404 osob
bezrobotnych bez zawodu, co stanowito 15,46% ogdlnej liczby wszystkich zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych. Zdecydowanie najwigksza liczba os6b bezrobotnych bez zawodu posiadata
wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 205 osoby, co stanowito 30,55% ogoblnej liczby 0S6b
bezrobotnych bez wyksztalcenia. Nastgpnie 91 posiada wyksztalcenie $rednie

ogolnoksztatcace, co stanowi az — 36,84% ogdlnej liczby analizowanych osob bezrobotnych.

Tabela 11. Bezrobotni bez zawodu w 2019 roku.

Ogétem ‘ 2614 ‘ 404 ‘ 15,46%

wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 671 205 30,55%
zasadnicze zawodowe 828 27 3,26%
$rednie ogdlnoksztatcgce 247 91 36,84%
policealne i $rednie zawodowe 661 78 11,80%
wyzsze 207 3 1,45%

wg typu ukonczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa

szkota przysposabiajgca do pracy

technikum 197 54 27,41%
liceum ogdlnoksztatcace 152 66 43,42%
liceum profilowane 14 2 14,29%
technikum uzupetniajace 42 2 4,76%
liceum uzupetniajace 8 5 62,50%
szkota policealna 73 5 6,85%
wyzsza 187 3 1,60%
brak danych zrédtowych 1609 245 15,23%
zasadnicza szkota zawodowa 332 22 6,63%
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*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu
okresu sprawozdawczego do ogétu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.
Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

2.4. Analiza wskaznika wolnych miejsc pracy.

Wskaznik wolnych miejsc pracy jest to stosunek wolnych miejsc pracy (ofert pracy) do
sumy zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy. Miernik ten publikowany
jest przez GUS w raportach z popytu na prace. Analiza tego miernika pozwala okresli¢ jaki
odsetek catkowitego popytu na prace stanowig wolne miejsca pracy. Im wyzsza warto$¢ tego
miernika, tym wigksza Sszansa na znalezienie pracy. Zgodnie z przedstawionymi danymi
najwigksza szansa na znalezienie pracy wystepuje w wielkich grupach zawodowych jak:
rolnicy, ogrodnicy, les$nicy 1 rybacy, robotnicy przemystowi 1 rzemieslnicy, specjalisci i
pracownicy wykonujacy prace proste. Najmniejsza dostgpnos$¢ miejsc pracy wystepuje w
takich wielkich grupach zawodowych jak: sity zbrojne oraz przedstawiciele wtadz publicznych,

wyzsi urzednicy i Kierownicy.

Tabela 12. Wskaznik dostepnosci ofert pracy - wielkie grupy zawodow.

ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 30,26
7 16,71
ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY

8 11,52
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

9 10,71
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

2 9,72
SPECJALISCI

PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 8,93

4,76

TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

4 4,32
PRACOWNICY BIUROWI

1 pRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | 2,96
KIEROWNICY
0 | SltyZBROINE 0

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie
Najwigksze szanse na znalezienie zatrudnienia majg przede wszystkim przedstawiciele

takich elementarnych grup zawodowych jak: zamiatacze i pokrewni, rolnicy upraw polowych,
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krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni, mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i

przemystowych, malarze budowlani i pokrewni, §lusarze i pokrewni.

Tabela 13. Wysoki wskaznik dostepnosci ofert pracy - elementarne grupy zawodow.

9613 Zamiatacze i pokrewni 800,00
6111 Rolnicy upraw polowych 595,00
7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 303,50
7233 Mechanicy maszyn i urzgdzen rolniczych i przemystowych 206,00
7131 Malarze budowlani i pokrewni 182,00
7222 Slusarze i pokrewni 146,00

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

Najmniejsze szanse na znalezienie zatrudnienia majg przede wszystkim przedstawiciele
takich elementarnych grup zawodowych jak: kierownicy do spraw obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani, kierownicy do spraw budownictwa, kierownicy w
handlu detalicznym i hurtowym, inzynierowie do spraw przemyshu i produkcji, projektanci

grafiki i multimediow.

Tabela 14. Niski wskaznik dostepnosci ofert pracy - elementarne grupy zawododw.
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1219 5::£i;/;/:;?iy;(g;asgiraw obstugi biznesu i zarzagdzania gdzie indziej 0,00
1323 Kierownicy do spraw budownictwa 0,00
1412 Kierownicy w gastronomii 0,00
1420 Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 0,00
2141 Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 0,00
2151 Inzynierowie i elektrycy 2,00
2166 Projektanci grafiki i multimediow 0,00
2355 Nauczyciele sztuki w placéwkach pozaszkolnych 0,00
2622 Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacjg 0,46
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 0,00
3333 Posrednicy pracy i zatrudnienia 0,00
3432 Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 0,00
3433 Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni 0,00
3439 S’redni pt.er.sonel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 0,50
nieskwalifikowany
4411 Pomocnicy biblioteczni 2,00
4222 Pracownicy obstugi centrow telefonicznych (pracownicy call center) 0,00
4312 Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen 0,00
4323 Pracownicy do spraw transportu 4,00
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0,00
5151 Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw 0,00
5243 Agenci sprzedazy bezposredniej 0,23
5312 Asystenci nauczycieli 0,00
6122 Hodowcy drobiu 0,00
7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkow 0,00
7523 Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobdéw z drewna 0,00
7132 Lakiernicy 0,00
9510 Pracownicy swiadczacy ustugi na ulicach 0,00

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

3. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych
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Stworzenie rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest priorytetowym
celem raportu. Klasyfikacja umozliwia poznanie zawoddw, na ktdre wystgpuje znaczne
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy, a wigc zawodow pozadanych przez pracodawcow
oraz zawodow nieadekwatnych do potrzeb i wymagan rynku pracy, a takze oczekiwan
pracodawcow. Ponizej przedstawiono informacje¢ sygnalng dotyczaca zawodow deficytowych,

nadwyzkowych i zrownowazonych w powiecie radziejowskim w 2019 roku.

Tabela 15. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie radziejowskim - informacja sygnalna - 2019 r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobéw z drewna

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

Opiekunowie dzieciecy

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Asystenci nauczycieli

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

Czysciciele pojazdow

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

zawdd
maksymalnie Ankieterzy
deficytowy . K .
Inzynierowie budownictwa
Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen
DEFICYT Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Projektanci grafiki i multimediow

Technicy archiwisci i pokrewni

Fizjoterapeuci

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzagdzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomocniczy personel medyczny

Archiwisci i muzealnicy

zawod deficytowy
Przedstawiciele handlowi

Goricy, bagazowi i pokrewni

Operatorzy maszyn do szycia

zawéd Windykatorzy i pokrewni

ROWNOWAGA

zréwnowazony Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
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Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Fryzjerzy

zaw6d nadwyzkowy
Stolarze meblowi i pokrewni

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Technicy technologii zywnosci

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

zawdd
maksymalnie Listonosze i pokrewni

nadwyzkowy X L. R ) L,
Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajéw

Barmani

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii
przygotowanej w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy”.

3.1. Zawody deficytowe w powiecie radziejowskim w 2019 roku

W obowigzujacej metodologii zaktada si¢, iz zawody deficytowe charakteryzuja sie
wickszg liczbg dostgpnych ofert pracy, niz wynosi $redni stan bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym. Dodatkowo wskazane jest, aby w takim zawodzie odsetek dlugotrwale
bezrobotnych nie przekraczal mediany, a odptyw bezrobotnych powinien przewyzsza¢ ich
naptyw (badz byt rowny) w danym okresie sprawozdawczym. Zawody maksymalnie
deficytowe wyrdzniajg si¢ brakiem bezrobotnych tj. wskaznik dost¢pnosci oferty pracy wynosi
zero. W 2019 roku w powiecie radziejowskim odnotowano dwadziescia jeden elementarnych

zawodow maksymalnie deficytowych zaprezentowanych w powyzszej tabelce.

Tabela 16. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie deficytowych w 2019 roku.

7523 | Ustawiacze i  operatorzy | 5 0,00
maszyn do obrobki i produkcji
wyroboéw z drewna

9622 | Pracownicy wykonujacy | 5 0,00
dorywcze prace proste
9129 | Pozostali pracownicy | 2 13,79 10,34

Zajmujacy si¢ sprzataniem
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5311 | Opiekunowie dziecigcy 2 57,14 23,81

3333 | Posrednicy pracy 1|2 16,67 16,67
zatrudnienia
5312 | Asystenci nauczycieli 1 26,67 13,33
7111 | Monterzy konstrukcji | 1 100,00 100,00
budowlanych i konserwatorzy
budynkow
9122 | Czysciciele pojazdow 1 0,00
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, | 1 55,56 55,56
muzeow, informacji naukowe;j
i pokrewni
2433 | Specjalisci do spraw | 1 0,00
sprzedazy (z wylaczeniem
technologii informacyjno-
komunikacyjnych)
2142 | Inzynierowie budownictwa 0 0,00 0,00
4227 | Ankieterzy 0 0,00 0,00
4312 | Pracownicy do spraw | 0 50,00 0,00
statystyki, finansow i
ubezpieczen
1346 | Kierownicy w instytucjach | 0 0,00

finansowych i
ubezpieczeniowych

2166 | Projektanci grafiki i|0 25,00 25,00
multimediow

3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i | O 50,00 50,00
pokrewni

4414 | Technicy archiwisci il0 0,00 0,00
pokrewni

1219 | Kierownicy do spraw obstugi | O 0,00 0,00

biznesu 1 zarzadzania gdzie
indziej niesklasyfikowani

2292 | Fizjoterapeuci 0 66,67 0,00

2320 | Nauczyciele ksztalcenia | O 100,00 100,00
zawodowego

5151 | Pracownicy obstugi | 0 33,33 33,33

technicznej biur, hoteli i
innych obiektow

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych rowna jest zero. W rezultacie
wskaznik dostgpnosci ofert pracy rowna si¢ zero, a pozostate mierniki nie osiggajg wartosci.
Z tego wzgledu zaleca si¢ prezentacje tej grupy wedtug malejacej liczby dostepnych ofert

pracy.

W ponizszej tabeli zaprezentowano elementarne grupy zawodow deficytowych — od
najmniejszej wartosci wskaznika dostgpnosci ofert pracy. W 2019 roku w powiecie

radziejowskim odnotowano szes¢ elementarnych zawodéw deficytowych m.in. posrednicy
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ustug biznesowych gdzie indziej nieklasyfikowani, pomocniczy personel medyczny, archiwisci
1 muzealnicy, przedstawiciele handlowi, goncy, bagazowi i pokrewni, operatorzy maszyn do

szycia.

Tabela 17. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2019 roku.

Posrednicy ushug 5 10,17 A s 50,00 50,00
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

5321 Pomocniczy personel 0,08 0,75 0,11 1,00 33,33 33,33
medyczny

2621 Archiwi$ci i muzealnicy 0,17 1,33 0,13 1,00 68,75 68,75

3322 Przedstawiciele 3,17 8,00 0,40 50,00 1,25 69,23 38,46
handlowi

9621 | Goncy, bagazowi i 0,75 175 0,43 1,00 42,86 33,33
pokrewni

8153 Operatorzy maszyn do 0,67 1,25 0,53 0,00 1,00 6,67 0,00
szycia

3.2. Zawody zrownowazone w powiecie radziejowskim w 2019roku

Zgodnie z nowg metodologig opracowania monitoringu zawodow deficytowych i
nadwyzkowych przyjeto, ze zawody zrownowazone odznaczajg si¢ zblizong liczba
bezrobotnych i dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo
wskazane jest, aby w takim zawodzie odsetek dlugotrwale bezrobotnych nie przekraczal
mediany, a odptyw bezrobotnych powinien przewyzsza¢ ich naptyw (badz by¢ rowny) w

danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 18. Grupy zawodéw zréwnowazonych w 2019roku.

4214 | Windykatorzy i pokrewni 0,33 0,33 1,00 50,00 50,00

4419 | Pracownicy obstugi biura gdzie indziej 0,17 0,17 1,00 100,00 100,00
niesklasyfikowani

8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 2,17 2,17 1,00 7,69 7,69
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3.3. Zawody nadwyzikowe w powiecie radziejowskim w 2019 roku

Zawody nadwyzkowe odznaczaja si¢ przewagg liczebng bezrobotnych nad dostgpnymi
ofertami pracy, bezrobociem dlugotrwalym powyzej mediany oraz niskim odptywem netto
(wyzszy naplyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym. Zawody
maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie ma zadnych ofert pracy tj. wskaznik
dostgpnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci. W 2019 roku w powiecie
radziejowskim odnotowano siedem zawodow maksymalnie nadwyzkowych: szwaczki,
hafciarki i pokrewni, technicy technologii zywnosci, technicy nauk chemicznych, fizycznych i
pokrewni, listonosze i pokrewni, kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow, barmani,

operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej nieklasyfikowani.

Tabela 19. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie nadwyzkowych w 2019 roku.

7533 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 54
3144 Technicy technologii zywnosci 13
3111 Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 6
4412 Listonosze i pokrewni 4
8331 Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajéw 3
5132 Barmani 3
8189 Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani 3

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie
przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejgcej przecietnej miesieczne;j liczby
bezrobotnych.

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

W tabeli 20 zaprezentowano elementarne grupy zawodowe nadwyzkowe — od
najwigkszej wartoSci wskaznika dostgpnosci oferty pracy. W 2019 roku w powiecie
radziejowskim odnotowano cztery elementarne grupy zawodow nadwyzkowych: specjalisci
nauczania i wychowania gdzie indziej nieklasyfikowani, fryzjerzy, stolarze meblowi [

pokrewni, pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci.
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Tabela 20. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku.

Kod Elementarna grupa zawodéw Sredniomiesie |$redniomiesi | Wskaznik | Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert |Odsetek miejsc
cznaliczba ecznaliczba |dostepnosc | diugotrwate | ptynnosci |subsydiowanychw| aktywizacji
bezrobotnych | dostepnych iofert go bezrobotnych CBOP zawodowej (%)
ofert pracy pracy bezrobocia (PUP+OHP+EURES)
359 Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej 21,08 0,17 126,50 60,87 0,94 100,00 100,00
niesklasyfikowani

f5141 Fryzierzy 54,58 3,17 17,24 71,93 0,88 21,43 21,43
77522 stolarze meblowi i pokrewni 6,25 0,42 15,00 80,00 0,80 0,00 0,00
4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 4,75 1,75 2,71 66,67 0,50 62,50 37,50

4. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Radziejowie stanowi uzupelnienie i rozszerzenie szczegdétowych danych dotyczacych
deficytu lub tez nadwyzki w danym zawodzie dokonanej na podstawie metody rankingowe;.
Informacje o liczbie uczniow konczacych edukacje w danym zawodzie oraz liczbie
absolwentow szkot stanowiag niezwykle wazng informacj¢ umozliwiajaca okreslenie kierunkow
szkolen dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztalcenia zawodowego na

poziomie ponadgimnazjalnym 1 wyzszym.

4.1. Analiza uczniow ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych

Niniejsza cze$¢ rankingu stanowi sktadowg cze$¢ monitoringu zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych w ujeciu rocznym. Celem analizy jest uzyskanie pelnej informacji o rynku
edukacyjnym, w tym o potencjalnym zasobie sily roboczej wchodzacej na rynek pracy.
Dokonano analizy zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych z uwzglednieniem liczby uczniow
ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych, bedacych potencjalnym zasobem sity roboczej i
ukazano, ktore zawody zmienig sile 1 natezenie deficytu badz nadwyzki. Takie analizy pozwola
odpowiedzie¢ na pytanie, czy deficyt badz nadwyzka wystepujaca na rynku w najblizszym
czasie zwiekszy sie, czy tez ulegnie redukcji. Uzyskane informacje sg bardzo wazne, poniewaz
umozliwig wskazanie, czy szkolenie os6b bezrobotnych w danych zawodach ma sens ze
wzgledu na mozliwos$¢ zbilansowania deficytu poprzez pojawienie si¢ na lokalnym rynku pracy
absolwentow szkdt ponadgimnazjalnych w danym zawodzie deficytowym. Z drugiej strony,
przy statym zapotrzebowaniu pracodawcOw — popytowej strony na rynku 1 statym doptywie na
rynek pracy absolwentéw w danym zawodzie, moze wystgpi¢ wzrost bezrobocia. W przypadku

zawodow nadwyzkowych, relatywnie duza liczba uczniow ostatnich klas, mogacych podjaé
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zatrudnienie, przy niezmienionych warunkach po popytowej stronie rynku pracy, moze
przyczyni¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym zawodzie. Wyklucza to roéwniez
zasadno$¢ przeprowadzania szkolen w obrebie uprawnien niezbednych do wykonywania
danego zawodu. Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowia dane pochodzace z Systemu
Informacji O$wiatowej] MEN o liczbie uczniéw ostatnich klas szkoét ponadgimnazjalnych
zawodow 1 specjalnosci. Ponizej przedstawiono ucznidw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.

Nie odnotowano tutaj zadnego ucznia.

Tabela 21. Uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodow

deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2019 roku.

Zawody deficytowe
Kod Nazwa

1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzgdzania gdzie indziej niesklasyfikowani

1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

2351 | Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania

2355 | Nauczyciele sztuki w placéwkach pozaszkolnych

2433 | Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

2514 | Programisci aplikacji

2621 | Archiwisci i muzealnicy

2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja

3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni

3332 | Organizatorzy konferencji i imprez

3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia

3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

4411 | Pomocnicy biblioteczni

4414 | Technicy archiwisci i pokrewni

5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej

5312 | Asystenci nauczycieli

6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobdw z drewna

8153 | Operatorzy maszyn do szycia

8332 | Kierowcy samochoddw ciezarowych

8344 | Kierowcy operatorzy wézkdw jezdniowych

9122 | Czysciciele pojazdow

9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

O Ol O O O O O/ O O O O/ O O O O O O O O O O O O O o ol o

9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach
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‘ 9622 ‘ Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste ‘ 0 ‘

Zawody nadwyzkowe

Kod Nazwa

1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

2113 | Chemicy

2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

3220 | Dietetycy i zywieniowcy

3259 | Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

3343 | Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

4110 | Pracownicy obstugi biurowej

5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej

6210 | Robotnicy lesni i pokrewni

7131 | Malarze budowlani i pokrewni

7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych

O Ol O O O O O O O o o o

9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Zawody zréwnowazone

Kod Nazwa

3240 Technicy weterynarii

3321 Agenci ubezpieczeniowi

3323 Zaopatrzeniowcy

o o] o| ©

7119 Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie
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4.2. Analiza absolwentow szkol ponadgimnazjalnych.

Zgodnie z przedstawionymi danymi liczba absolwentow w 2019 roku w powiecie
radziejowskim wynosita - 382 0s6b, w tym 146 osob ukonczylo liceum ogolnoksztatcace, 141
absolwentow ukonczyto technikum, 72 osoby zasadniczg szkote zawodowsg, 20 0sob szkote
policealng oraz 3 osoby szkot¢ przysposabiajacg do pracy. Bezrobotnych absolwentéw na
koniec grudnia 2019 roku byto — 76 osob. Na koniec maja 2019 roku w ewidencji PUP
w Radziejowie zarejestrowanych bylo 56 0so6b, natomiast w grudniu 2018 roku - 76
bezrobotnych absolwentow. Bardzo waznym miernikiem stuzacym do identyfikacji
elementarnych grup zawodow/kierunkdéw nauki i szkot, w ktorych absolwenci majg trudnosci

ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji bezrobotnych wsrdd absolwentow:

k

A
WBAF = ——+100,
At—l
gdzie:
k
BA§

- liczba bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnych grup zawodow/ kierunku
nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, srednia ogdlnoksztatcaca, srednia zawodowa i
policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan na koniec grudnia/maja.

k
t=1- liczba absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedtug elementarnych grup

zawodow/kierunku nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, §rednia ogo6lnoksztatcaca,
$rednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan za poprzedni rok
szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie zawodow /
kierunku nauki/szkoty Kk stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie zawodow /
kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (0znacza brak bezrobotnych
wsrdéd absolwentow wedlug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja, w ktorej kazdy
absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty k jest zarejestrowany jako
bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dang grupe elementarng zawodow/
kierunek nauki/szkole mozna uzna¢ za bardziej dostosowana do potrzeb lokalnego rynku pracy,
gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie w ciggu 6 lub 11 miesiecy od ukonczenia szkoty.

Powyzsza analiza ma na celu sprawdzenie, w jakim stopniu kompetencje i wiedza uzyskane
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w trakcie nauki zabezpieczajg absolwentow przed koniecznoscig dtugotrwatego pozostawania
w rejestrach urzedéw pracy jako osoby bezrobotne.

Uwzgledniajac wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentdw wynika, ze
najtrudniejsza sytuacja dotyczy absolwentéw szkodt policealnych. Wskaznik frakeji
bezrobotnych absolwentow wsrodd absolwentow w przypadku absolwentow szkot policealnych,
na koniec maja 2019 roku wynosit on 15,00%. Bardziej dostosowani do potrzeb rynku pracy
wydaja si¢ by¢ absolwenci licedbw ogolnoksztatcacych. Wskaznik frakcji bezrobotnych

absolwentow wérod absolwentow w/w szkot wynosit na koniec maja 2019 roku - 11,64%.

Tabela 22. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w stan na koniec
maja 2019r.

zasadnicza szkota 72

zawodowa 30 20 13 27,78% 18,06%
szkota 3

przysposabiajaca 0 0 0 0,00% 0,00%
do pracy

technikum 141 95 29 22 20,57% 15,60%
liceum 146 . .
ogdlnoksztatcace 0 23 17 15,75% 11,64%
liceum 0 . X
profilowane 0 1 0 0,00% 0,00%
liceum 0 . X
uzupetniajace 0 1 1 0,00% 0,00%
szkota policealna 20 13 2 3 10,00% 15,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 23. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2019 r.

zasadnicza szkota 72 o,
zawodowa 30 20 27,78%
szkota 3

przysposabiajgca 0 0 0,00%
do pracy '
technikum 141 95 29 20,57%
liceum 146

ogdlnoksztatcace 0 23 15,75%
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liceum profilowane 0

0 1 0,00%
liceum 0
uzupetniajace 0 1 0,00%
szkota policealna 20 13 2 10.00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Radziejowie

Uwzgledniajac poszczegdlne szkoty, ktore ukonczyli absolwenci wynika, iz 2019 roku
najwigksza liczba absolwentéw ukonczyta licea ogolnoksztatcagce — 146 osob, technika — 141
oraz szkoty zasadnicze zawodowe — 72. Najwigksza liczba zarejestrowanych bezrobotnych
wedtug danych na koniec grudnia 2019 roku to absolwenci szkot: technikum- 29 oso6b, liceum
ogoblnoksztalcace- 23, zasadnicza szkota zawodowa - 20. Najtrudniejsza sytuacje na rynku
pracy beda mieli absolwenci szkot wsrod, ktérych odnotowano najwyzszy wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentéw. Naleza do nich absolwenci zasadniczych szkét zawodowych-

27,78% technikum -20,57% , liceum ogdlnoksztatcace -15,75%.

Tabela 24. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukoriczonej szkoty w 2019 roku.

AKADEMIA WIEDZY 91781 0
NIEPUBLICZNA
PLACOWKA
DOSKONALENIA

0 1 1 0,00%

0,00%

BRANZOWA SZKO*A | 58400 0
STOPNIA 3 W ZESPOLE 0 1 2 0,00%
SZKOt ELEKTRYCZNYCH

0,00%

I LICEUM 21855 0
OGOLNOKSZTALCACE
IM. JANA KASPROWICZA 0 1 0 0,00%
W INOWROCLAWIU

0,00%

Il LICEUM 9380 0
OGOLNOKSZTALCACE 0 1 0 0,00%
IM M. KOPERNIKA

0,00%

11l LICEUM 21582 0
OGOLNOKSZTALCACE 0 0 1 0,00%
IM. KROLOWEJ JADWIGI

0,00%

LICEUM 110391 30 .
OGOLNOKSZTALCACE 0 6 2 20,00%

6,67%

LICEUM 91676 0

OGOLNOKSZTALCACE
SPECTRUM" DLA 0 1 2 0,00%
DOROStYCH WE

WEOCLAWKU

0,00%

110318 11 0 0 0 0,00%
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LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
DLA DOROStYCH

120445

0,00%

0,00%

6254

0,00%

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
IM. FRANCISZKA
BECINSKIEGO W
LUBRANCU

89838

0,00%

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
IM. WEADYSEAWA
LOKIETKA

110236

86

5,81%

8,14%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
1ZBICY KUJAWSKIEJ

90514

0,00%

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALACE
DLA DOROStYCH

129338

0,00%

0,00%

LICEUM PROFILOWANE

110314

0,00%

0,00%

PRYWATNA SZKOtA
POLICEALNA

111583

20

13

0,00%

5,00%

PRYWATNA SZKOtA
POLICEALNA "TWOJA
SZKOtA"

87990

0,00%

0,00%

PRYWATNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
DLA DOROStYCH

111613

19

10,53%

0,00%

PUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
IM.KS.JANA DLUGOSZA

109422

0,00%

0,00%

SPOtECZNA
ZASADNICZA SZKOtA
ZAWADOWA

104618

13

7,69%

7,69%

SPOtECZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE

104619

0,00%

0,00%

SPOtECZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALACE
DLA DOROStYCH

128211

0,00%

0,00%

SZKOtA POLICEALNA
DLA DOROStYCH

86114

0,00%

0,00%

SZKOtA POLICEALNA
SPECJALNA DLA
M*tODZIEZY StABO
WIDZACEJ |
NIEWIDOMEJ W
BYDGOSZCZY

59092

0,00%

0,00%

SZKOtA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO
PRACY

110240

0,00%

0,00%

TECHNIKUM

110317

52

20

11

17,31%

21,15%

TECHNIKUM
EKONOMICZNE

110394

27

27

7,41%

3,70%

TECHNIKUM
EKONOMICZNE W
LUBRANCU - MARYSINIE

91498

0,00%

0,00%

TECHNIKUM
HOTELARSTWA

110395

13

13

15,38%

7,69%

TECHNIKUM
MECHANIZACII
ROLNICTWA |
AGROTRONIKI

131298

0,00%
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TECHNIKUM NR 2 W 107562 0
ZESPOLE SZKOt

CHEMICZNYCH IM. 0 1 0 0,00%
MARII SKEODOWSKIEJ-

CURIE

TECHNIKUM NR3 W 105775 0
ZESPOLE SZKOt 0 1 0 0,00%
EKONOMICZYCH

TECHNIKUM OBStUGI | 119607 0 ,
TURYSTYCZNEJ 0 0 1 0,00%

TECHNIKUM ROLNICZE 110393 28
23 4 4 14,29%

TECHNIKUM 119940 0
UZUPEENIAJACE DLA 0 2 1 0,00%
DOROStYCH

TECHNIKUM W STARYM | 82499 0
BRZESCIU 0 0
TECHNIKUM ZYWIENIA | | 113903 21

UStUG 12 7 2 33,33%
GASTRONOMICZNYCH

1 0,00%

ZASADNICZA SZKOEA 110315 59 .
ZAWODOWA 27 18 10 30,51%

110390 0
0 0 0 0,00%

ZESPOL SZKOL 119452 0

PONADGIMNAZJALNYCH

IM. KAZIMIERZA

WIELKIEGO W 0 1 1 0,00%
KRUSZWICY-LICEUM

OGOLNOKSZTALCACE

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Kolejnym elementem analizy sytuacji absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych/
wyzszych na rynku pracy jest obliczenie wskaznika frakcji absolwentow wsrod bezrobotnych.
Kalkulacja tego wskaznika ma na celu wskazanie jak wysoki jest odsetek bezrobotnych
absolwentow wsrod bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow (w przypadku
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych) badZ w danym kierunku ksztatcenia (w przypadku

absolwentow szkot wyzszych). Posta¢ matematyczna opisywanego miernika przedstawia si¢

nastepujaco:
. BAf
WABf = ——* 100
By
gdzie:
BA§

t - liczba bezrobotnych absolwentéw w elementarnej grupie zawodow k (Kierunku

k
ksztalcenia) stan na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku Bt . liczba

bezrobotnych ogotem w grupie zawodow k (kierunku ksztatcenia) — stan na koniec grudnia

roku poprzedzajacego i maja danego roku.
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0,00%

0,00%

0,00%

14,29%

0,00%

0,00%

9,52%

16,95%

0,00%

0,00%



Wskaznik informuje, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow Kk (kierunku
ksztalcenia) stanowig bezrobotni absolwenci (w%). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (brak
absolwentow wsrod bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow/kierunku ksztatcenia K) do
100% (sytuacja, w ktorej kazdy bezrobotny w opisywanej elementarnej grupie
zawodow/kierunku ksztalcenia to bezrobotny absolwent). Wskaznik moze wskazywa¢ na
tatwos$¢ i szybko$¢ znalezienia pracy wsrdd absolwentow w elementarnej grupie zawodow/
kierunku ksztatcenia k, tj. w jakim stopniu absolwenci zasilajg grono bezrobotnych.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrod absolwentow
odnotowano na koniec grudnia 2019 roku wérdd takich elementarnych grupach zawodow jak:
technicy mechanicy — 100,00%, szefowie kuchni i organizatorzy ushug gastronomicznych —
41,67%, technicy wsparcia informatycznego i technicznego — 33,33%. Najwyzszy wskaznik
frakcji bezrobotnych absolwentow wsérod bezrobotnych na koniec grudnia 2019 roku wystapit
w takich elementarnych grupach zawodow jak: kelnerzy — 50,00% murarze i pokrewni,
spedytorzy i pokrewni— 33,33% szefowie kuchni i organizatorzy ushug gastronomicznych-
31,25%.

Tabela 25. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodow w 2019

roku.
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Dietetycy i
zywieniowcy

Elektromechanicy
i elektromonterzy

Fryzjerzy 0 0 3 5

Hydraulicy i
monterzy 0 0 2 1
rurociggow

Kelnerzy 1 0 2 2

Konsultanci i inni
pracownicy biur 0 1
podrézy
Kosmetyczki i
pokrewni
Krawcy,
kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni
Kucharze 0 0 9 8

Mechanicy
maszyn i
urzadzen 0 2
rolniczych i
przemystowych
Mechanicy
pojazdéw 0 0 3 5
samochodowych
Murarze i
pokrewni
Operatorzy
aparatury 0 0 1 2
medycznej
Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych
i lesnych
Piekarze,
cukiernicy i 0 0 3 3
pokrewni
Pomocniczy
personel 7 7 0 0 5 4 0,00% 0,00%
medyczny
Potoine bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji
Posrednicy ustug
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu
Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci
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Pracownicy
ochrony oséb i
mienia

Pracownicy ustug
domowych

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

Ratownicy
medyczni

Recepcjonisci
hotelowi

13

13

11

7,69%

7,69%

Robotnicy
budowlani robét
wykonczeniowych
i pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

Rolnicy produkgji
rodlinnej i
zwierzecej

Rolnicy upraw
polowych

Spedytorzy i
pokrewni

13

13

15,38%

7,69%

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

16

16

Stolarze meblowi
i pokrewni

Szefowie kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicznych

12

12

16

12

41,67%

8,33%

Technicy
budownictwa

0,00%

0,00%

Technicy
elektrycy

Technicy
farmaceutyczni

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

Technicy
mechanicy

100,00%

0,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

Technicy
rolnictwa i
pokrewni

23

23

29

21

13,04%

0,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

33,33%

0,00%

Tynkarze i
pokrewni

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

Slusarze i
pokrewni

Sredni personel
do spraw
statystyki i

27

27

23

28
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11,11%

7,41%




dziedzin
pokrewnych

Sredni personel
do spraw zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowany
Sredni personel
ochrony
Srodowiska, 6 6 0 1 8 7 0,00%
medycyny pracy i

bhp

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** Wg zawodu wyuczonego.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrdd absolwentow
odnotowano na koniec 2019 roku wsrod takich elementarnych grupach zawodow jak: technicy
mechanicy — 100,00%, szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych — 41,67%,
technicy wsparcia informatycznego i technicznego — 33,33%. Najwyzszy wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentéw wsrdd bezrobotnych na koniec grudnia 2019 roku wystapit w takich
elementarnych grupach zawodow jak: kelnerzy - 50%, murarze i pokrewni, spedytorzy i

pokrewni — 33,33%, szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych — 31,25%.
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8. Podsumowanie

Przedstawiony monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych prezentuje
szczegdtowa sytuacje na lokalnym rynku pracy w powiecie radziejowskim w 2019 roku.
W 2019 roku na rynku pracy w powiecie radziejowskim zaobserwowano pozytywne zmiany
dotyczace struktury i statystyk zwigzanych z rejestrowanym bezrobociem. Nastgpito
zmniejszenie liczby o0sOb bezrobotnych zarejestrowanych na koniec danego roku
w porownaniu do lat ubiegtych. Zmniejszyt si¢ takze napltyw 0s6b bezrobotnych w
catym 2019 roku oraz spadta stopa bezrobocia rejestrowanego. W poréwnaniu z 2018 rokiem
stopa bezrobocia zmniejszyla si¢ z 16,6% do 16,4% na koniec grudnia 2019 roku. Réwniez
nastgpit spadek liczby bezrobotnych. W miesigcu grudniu 2018 roku byto 2624 osoby gdzie w
tym samym czasie 2019 roku liczba wynosita 2611 o0sob.

Na przestrzeni ostatnich lat liczba 0s6b bezrobotnych takze osiggneta najnizszy poziom.
W poroéwnaniu do danych z konca 2019 roku liczba 0s6b bezrobotnych ulegta zmniejszeniu.
Spadek liczby 0s6b bezrobotnych w liczbach bezwzglednych wyniost 13 0sob. Przedstawione
dane $wiadcza o pozytywnych zmianach, ktoére dokonaly si¢ na lokalnym rynku pracy w catym
2019 roku. Takie dane §wiadczg o ozywieniu gospodarczym, wzroscie popytu na prace, co w
sposOb bezposredni koreluje ze zmniejszeniem liczby osob bezrobotnych i spadkiem stopy
bezrobocia w powiecie radziejowskim. W poréownaniu do danych z konca 2018 roku stopa
bezrobocia zmniejszyla si¢ o 0,2%. Stopa bezrobocia na koniec 2019 roku wynosita 16,4%

W przypadku wielkich grup zawodowych na koniec 2019 roku najwigcej osOb
zarejestrowanych bylo w grupach: pracownicy ustug i sprzedawcy — 566 0sob, robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy — 511 oséb, pracownicy wykonujacy prace proste — 402 osoby

oraz technicy i inny $redni personel — 312 osob.
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Uwzgledniajac elementarne grupy zawodowe najwigksza liczba oséb bezrobotnych
zarejestrowana byta w nastgpujacych elementarnych grupach: sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci) — 303 osoby. Nastepne elementarne grupy zawodowe generujace znaczng liczbg
0s0b bezrobotnych na koniec 2019 roku to: zamiatacze i pokrewni- 134 osoby, kucharze - 97
0s0b, robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani - 81
0sob, murarze i pokrewni - 63 0soby.

Najwigkszy naptyw 0sob bezrobotnych w 2019 roku odnotowano w takich zawodach
elementarnych jak: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 313 osob, zamiatacze i pokrewni
— 142 osoby, kucharze — 98 0sob, fryzjerzy- 88 osob, $redni personel do spraw statystyKi i
dziedzin pokrewnych- 87 osob.

Najwigksze szanse na znalezienie zatrudnienia maja przede wszystkim przedstawiciele
takich elementarnych grup zawodowych jak: : zamiatacze i pokrewni, rolnicy upraw polowych,
krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni, mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i
przemystowych, malarze budowlani i pokrewni, §lusarze i pokrewni.

Najmniejsze szanse na znalezienie zatrudnienia majg przede wszystkim przedstawiciele
takich elementarnych grup zawodowych jak: kierownicy do spraw obslugi biznesu i
zarzadzania gdzie indziej nie sklasyfikowani, kierownicy do spraw budownictwa, kierownicy
w handlu detalicznym i hurtowym, inzynierowie do spraw przemystu i produkcji, projektanci

grafiki i multimediow.

Szczegotowe analizy lokalnego rynku pracy dla powiatu radziejowskiego wskazuja, ze
elementarne zawody deficytowe w powiecie radziejowskim to m.in.. posrednicy ustug
biznesowych gdzie indziej nieklasyfikowani, pomocniczy personel medyczny, archiwisci
1 muzealnicy, przedstawiciele handlowi, goncy, bagazowi i pokrewni, operatorzy maszyn do

szycia.

Sa to zawody deficytowe, na ktore wystepuje duze zapotrzebowanie na rynku pracy,

a jednoczes$nie brakuje oséb bezrobotnych w tych zawodach, ktore mogtyby ta prace podjac.

Wsréd zawodow nadwyzkowych szczeg6lnie niekorzystna wydaje sie by¢ sytuacja osob
bezrobotnych posiadajacych zawody: specjaliSci nauczania i wychowania gdzie indziej
nieklasyfikowani, fryzjerzy, stolarze meblowi 1 pokrewni, pracownicy do spraw

rachunkowosci 1 ksiggowosci.
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W odniesieniu do tych bezrobotnych nalezaloby podja¢ dzialania majace na celu
przekwalifikowanie, ktoére umozliwitoby im skuteczniejszg aktywizacj¢ zawodowa. Warto
zwroci¢ uwagg, ze cze$¢ zawodow nadwyzkowych to zawody objete ksztatceniem w systemie
szkolnym. Popyt na prace w zawodach nadwyzkowych w powiecie radziejowskim jest
wyraznie ograniczony. Konieczne jest wiec podjecie dziatan majgcych na celu weryfikacje

systemu ksztalcenia w tych kierunkach.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrdod absolwentow
odnotowano na koniec 2019 roku wsrod takich elementarnych grupach zawodow jak: technicy
mechanicy 100,00%, szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 41,67%,
technicy wsparcia informatycznego i technicznego 33,33%. Najwyzszy wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentéw wsrodd bezrobotnych na koniec grudnia 2019 roku wystapit w takich
elementarnych grupach zawodow jak: kelnerzy 50,00%, murarze i pokrewni, spedytorzy i

pokrewni 33,33%, szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 31,25%.

Niniejsza analiza rynku pracy powiatu radziejowskiego bazujaca goéwnie na danych
statystycznych dotyczacych bezrobocia rejestrowanego stanowi¢ moze przede wszystkim
podstawg do planowania kierunkow szkolen bezrobotnych zgodnie z zapotrzebowaniem

pracodawcow lokalnego rynku pracy.
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