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Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dzialania powiatowych urzedow pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego na lata 2014-2020

Podstawa prawna:
e  Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, art. 46 ust. 1 pkt 1 (Dz. U.
22020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.);

e  Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2020 r.
poz. 708);

e  Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkdéw na podjecie
dziatalnoéci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380).

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013);

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (poz. 1543);

e  Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781).

e  Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z dnia
4.05. 2016 ., str. 1).

UWAGA

WNIOSEK PROSZE WYPEELNIC CZYTELNIE, BEZ UZYCIA KOREKTORA,
EWENTUALNE SKRESLENIA ZAPARAFOWAC I WPISAC DATE DOKONANEJ ZMIANY

Podmiot ubiegajacy si¢ o wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy musi prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarczg przez okres 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o refundacje, z tym
ze do okresu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalno$ci
gospodarczej.

Przedszkole lub szkota ubiegajaca si¢ o wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy musi prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe przez okres
6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

Podmiot, przedszkole lub szkota, ktore zamierzaja wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy dla
skierowanego bezrobotnego moze ztozy¢é wniosek o refundacj¢ do starosty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe
tego podmiotu, przedszkola lub szkoty lub ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego
bezrobotnego.
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I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

1. Nazwa Wnioskodawcy lub imi¢ i nazwisko w przypadku osoby fizycznej:

5. Numer ewidencyjny PESEL, w przypadku osoby fizycznej: .........ccooevviviiiiiiiiiiiiiii e
6. Numer identyfikacji podatkowej (NIP): ......o.iiiirii i e e e eaea s
7. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej
(REGON), jezeli zostal Nadany: .........oviiieitiitiiiit it ettt et et e te e e e e e e e raeraaenaeens
8. Nazwa banku: .......c.oviiiiiiiiii e Numer rachunku bankowego:
9. Nazwiska i imiona oraz stanowiska shluzbowe o0s6b upowaznionych do reprezentowania

Whioskodawcy i podpisywania umowy:

Lp. | Nazwisko i imig: Stanowisko:

I1. DANE DOTYCZACE PROWADZONEJ DZIALALNOSCI
1. Rodzaj prowadzonej dziatalnos$ci i krotki j&j opis: ...o.vveiiiiiii i

2. Data rozpoczgcia prowadzenia dziatalnoS§ci: ........oo.ooiii i

3. Forma opodatkowania i stawka podatku dochodowego*:

—ryczalt od przychodow ewidencjonalnych ... %
—ksiega przychodow 1 10zchodOw ..........ooviiiiiiiii %
— petna KSIZOWOSCE ...ovvirrii it %

—karta podatkowa ... %

—ANNA L %

* whasciwe wypehié

4. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalno$ci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja
DziatalnoSci (PKD): ... e
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5. Forma organizacyjno — prawna prowadzonej dziatalnos$ci: (wlasciwe zaznaczy¢ znakiem X):

Osoba fizyczna prowadzgca dziatalno§¢ gospodarcza (takze wspolnicy spotki cywilnej)

Spotka jawna

Spoéika partnerska

Spotdzielnia

Spotdzielnia socjalna

Przedsigbiorstwo panstwowe

Jednoosobowa spotka z o. o. Skarbu Panstwa

Spotka z o. 0., w ktorej jednostka samorzadu terytorialnego posiada 100 % udziatlow

©|® NS0~ WM

Spotka z o. o.,, w stosunku do ktorej Skarb Panstwa, jednostka samorzadu
terytorialnego, panstwowa lub komunalna jednostka organizacyjna sa podmiotami
dominujacymi

10. | Inna spotka z o. o.

11. | Jednoosobowa spotka akcyjna Skarbu Panstwa

12. | Spoélka akcyjna, w ktorej jednostka samorzadu terytorialnego posiada 100 % udzialéw

13. | Spotka akcyjna, w stosunku do ktérej Skarb Panstwa, jednostka samorzadu
terytorialnego, panstwowa lub komunalna jednostka organizacyjna sa podmiotami
dominujgcymi

14. | Inna spotka akcyjna

15. | Inna forma prawna (podac jaka ?) .........ovuiieiiiiiti e

6. Wielkos$¢ przedsiebiorcy* (wedlug stanu na ostatni dzien roku poprzedzajacego rok ztozenia

whniosku — whasciwe zaznaczy¢ znakiem X):

1. | Mikroprzedsigbiorca

2. | Przedsigbiorca maty

3. | Przedsi¢biorca $redni

* w rozumieniu Komisji (WE) nr 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 70/2001 i rozszerzajacego jego
zakres w celu wlaczenia pomocy dla badan i rozwoju:
e  drednie przedsigbiorstwo: zatrudnia mniej niz 250 pracownikow oraz jego roczny obroét nie przekracza 50 milionéw euro lub
calkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionow euro;
. male przedsigbiorstwo: zatrudnia mniej niz 50 pracownikow oraz jego roczny obrét nie przekracza 10 miliondw euro lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionow euro;
e  mikroprzedsi¢biorstwo: zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw oraz jego roczny obroét nie przekracza 2 milionéw euro lub

catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionow euro.
7. Naleze do kategorii przedsigbiorcéw, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2019 r., poz. 1292 z p6zn. zm.)*:

1) niezaleznych (samodzielnych);

2) partnerskich;

3) powiazanych (spotka).

* wlasciwe podkresli¢
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I11. LICZBA ZATRUDNIONYCH! PRACOWNIKOW? W POSZCZEGOLNYCH
6 MIESIACACH BEZPOSREDNIO POPRZEDZAJACYCH DZIEN ZLOZENIA WNIOSKU
W PRZELICZENIU NA PELEN WYMIAR CZASU PRACY:

W dniu . . . . L . L
X Aozenia 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku | Sredni stan
. w przeliczeniu na petn; miar czasu pracy pracownikow? zatrudnienia
whiosku p pemy wy pracy p A
w ostatnich 6
miesigcach
Miesiac i rok WYROSI.....
0s0b
Liczba
zatrudnionych
pracownikow?

UWAGA: PRZY OBLICZANIU SREDNIEGO STANU ZATRUDNIENIA Z OSTANICH 6 MIESIECY
UWZGLEDNIC NALEZY INFORMACJE ZAWARTE W SPRAWOZDANIU ZUS P DRA. WYLICZENIA
NALEZY DOKONYWAC ZE WSKAZANIEM DO 2 MIEJSC PO PRZECINKU.

W okresie ostatnich 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,
zmniejszylem/ nie zmniejszylem* wymiar czasu pracy pracownika, rozwigzatem/
nie rozwigzalem* stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego
przez podmiot/ przedszkole/ szkolg*, badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw (w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu
zatrudnienia prosz¢ podaé przyczyny):

* zaznaczy¢ wlasciwe

Oswiadczenie
Oswiadczam, Ze nie zmniejsz¢ wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigz¢ stosunku
pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia lub na mocy porozumienie stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw — w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia otrzymania
refundacji.

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, przedszkola lub szkoty)

UWAGAI!!

Whiosek moze by¢ uwzgledniony jezeli w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zltozenia
wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji podmiot, przedszkole lub szkota nie
zmniejszyla wymiaru czasu pracy pracownika oraz stosunek pracy z pracownikiem nie zostal rozwigzany za
wypowiedzeniem dokonanym przez podmiot, przedszkole lub szkole, badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez pracownika niezbedne jest zalgczenie do wniosku kserokopii
$wiadectwa pracy wraz z podaniem pracownika o zwolnienie.

! Zatrudnienie - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku shuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.
2 Pracownik - zgodnie z kodeksem pracy oznacza osobe zatrudniong na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub
spoldzielczej umowy o pracg. 1lo$¢ osob zatrudniona w niepelnym wymiarze czasu pracy i przy pracach sezonowych stanowi czgsci
utamkowe.
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] IV. DANE DOTYCZACE STANOWISK PRACY,
NA KTORYCH MAJA BYC ZATRUDNIONE SKIEROWNE OSOBY BEZROBOTNE

1. Liczba stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych: ..............coo

3. Migjsce pracy skierowanych bezrobotnych: ....... ...
4,

Wymagane kwalifikacje,

umiej¢tnosei i do§wiadczenie
zawodowe niezb¢dne do
Tlo$¢ wykonywania pracy jakie powinien
Lp. Nazwa stanowiska pracy stan_O\_lek spe%rnlac sklerowapy bezrobotny, Proponowant_a
(miejsc) okreslone w przepisach wydanych wynagrodzenie

pracy na podstawie art. 36 ust. 5e Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy)

9]

CMIANOWOSC: oottt

(2]

. Okres zatrudnienia skierowanego/ych bezrobotnego/ych: (wtasciwe zaznaczy¢ znakiem X):

1. do 24 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy

2. od 25 miesiecy do 30 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy

3. od 31 miesiecy do 36 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy

4, powyzej 36 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu,
przedszkola lub szkoty)
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V. KALKULACJA WYDATKOW DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY
ORAZ ZRODEA ICH FINANSOWANIA (ODDZIELNIE DLA KAZDEGO STANOWISKA):

N AZWa SEANOWISKA: . ettt e e

Lp.

Wyszczegolnienie rodzaju
wydatkow (zakupow)

Zrodlo finansowania

Srodki wlasne
w zt

Srodki EFS w zt

Inne (jakie?) w zt

Razem koszty
w zt

RAZEM:

Ogotem wnioskowana kwota refundacji

w zwiazku z wyposazeniem

lub doposazeniem

stanowiska(-isk) pracy dla skierowanego(—ych) bezrobotnego(—nych) wynosi: ............cccooeviiiiinnnn.

(stownie W ZEOtyCh: . ... e )

VI. SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW

dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, w szczeg6lnos$ci na zakup Srodkow

trwalych , urzadzen, maszyn, w tym Srodkow niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska

pracy z przepisami bhp oraz wymaganiami ergonomii (oddzielnie dla kazdego stanowiska

pracy)

NAZWA STANOWISKA: ..

Kwota kosztow
w zlotych
Lp. Szczegdtowa specyfikacja wydatkow — wyszczegodlnienie zakupow poniesiona
ze $rodkow
whnioskowanych
RAZEM:
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Uzasadnienie zakupow:

VIl. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU OTRZYMANYCH
SRODKOW
(wlasciwe zaznaczy¢ znakiem X):
|:| Porgczenie (minimum dwie osoby osiggajace dochod):
a) NAazwisko 1 1MIe (IMIONA): ... ..ieit ittt ettt et et et et et e et e e eaeass

ZEOAY0 dOCHOAU: ...t e

(zatrudnienie, emerytura, renta stata, dziatalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne, itp.)

nazwa i adres zakladu Pracy: .......oooiiriiii s

b) Nazwisko 1 iMi (IMIONA): ... .euuitt ettt ettt ettt et e et et et et et et e e e eneeneeneenenns

dowod osobisty: seria i numer: ............. numer ewidencyjny PESEL: ........................ll.

ZrOAI0 dOChOdU: ...
(zatrudnienie, emerytura, renta stata, dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne, itp.)

nazwa i adres zakladu Pracy: .. .....ovriitiiii i e
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€) NAZWISKO 1 1MIQ (IMIONA): .. .utttitt ittt ettt ettt et et et et et et e e ete e e e e e arearearaneans
dowod osobisty: seria i numer: ............. numer ewidencyjny PESEL: ..................ooinl .

ZEOAI0 dOChOAU: ...
(zatrudnienie, emerytura, renta stata, dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne, itp.)

nazwa i adres Zakadu Pracy: .. .....oiiiiiii e

[ ] Weksel z porgczeniem wekslowym (awal)

[] Gwarancja bankowa

[] Zastaw na prawach lub rzeczach

|:| Blokada $rodkow zgromadzonych na rachunku bankowym
|:| Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika

Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U.
72020 r., poz. 1444 z p6zn. zm.), tj.: ,.kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postgpowaniu
sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”. Oswiadczam, ze dane
zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda, a zataczone do wniosku dokumenty przedstawiaja
stan faktyczny na dzien ztozenia wniosku.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781). Podaj¢ dane osobowe
dobrowolnie i o§wiadczam, Ze sa one zgodne z prawda.

Zapoznatem si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu
gospodarczego, niepublicznego przedszkola lub niepublicznej
szkoly)

(Podpis glownego ksiggowego lub innej osoby prowadzacej dokumentacje
finansowa)
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Zalaczniki:

1. Aktualny dokument poswiadczajacy forme prawng istnienia jednostki:

> w przypadku przedsigbiorstw wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o0 Dziatalno$ci Gospodarczej
(CEIDG);

> w przypadku spotek — odpis z KRS-u lub wydruk z KRS-u.

2. Pelnomocnictwo do podejmowania zobowigzan w imieniu wnioskodawcy, jezeli zostatlo udzielone,
a nie wynika z innych dokumentéw zataczonych przez wnioskodawce.

3. Tytut prawny do lokalu, w ktorym ma by¢ utworzone stanowisko pracy.

4. Wydruk ze strony http://www.stat.gov.pl/regon dotyczace numeru REGON i NIP.

5. Oswiadczenie stwierdzajace brak zaleglosci w optatach na rzecz ZUS lub KRUS, oraz stwierdzajace brak
zaleglo$ci w regulowaniu nalezno$ci podatkowych (US).

6. Deklaracje rozliczeniowe ZUS P DRA za ostatnie 6 miesiecy poprzedzajace dzien zlozenia wniosku,
potwierdzajace stan zatrudnienia.

7. Oswiadczenie Whnioskodawcy o spetnianiu warunkéw niezbednych do otrzymania refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (zalgcznik nr 1 do Wniosku).

8. Zgloszenie wolnego miejsca zatrudnienia.

9. Zgode wspotmatzonka Wnioskodawey (zalgeznik nr 2 do Whiosku) — (wlasnoreczno$¢ podpisu
wspolmalzonka wnioskodawcy lub poreczycieli winna by¢ potwierdzona przez wlasciwy organ, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.) Wspotmatzonek Wnioskodawcy moze uzyskaé potwierdzenie wiasnorgcznosci
podpisu w Kancelarii Notarialnej, u wojta, burmistrza lub sekretarza gminy. Zgoda wspotmalzonka
Whnioskodawcy nie jest wymagana, jezeli w malzenstwie obowigzuje rozdzielno$¢ majatkowa; albo:

9a. Os$wiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim (zatgcznik nr 4 do wniosku) — osoby ktore miaty
wczesniej wspotmatzonka przedstawiaja kopie dokumentu potwierdzajacego rozwdd, separacje lub akt zgonu
albo w przypadku ustanowionej rozdzielnosci majatkowej kopie dokumentu potwierdzajacego ten stan —
oryginat do wgladu.

10. Dokumenty dotyczace zabezpieczenia:

Poreczycielami mogq by¢:

e osoby fizyczne zatrudnione na czas nieokresiony, lub okreslony — jednakze dluzszy o co najmniej
12 miesigcy niz wierzytelnos¢ podmiotu ubiegajgcego si¢ o refundacje,

e rencisci; osoby otrzymujqce swiadczenie przedemerytalne (okres przyznania swiadczenia powinien by¢
dluzszy o co najmniej 12 miesigcy od wierzytelnosci),

e emeryci;

e osoby prowadzqce dziatalnos¢ gospodarczq, ktore sq przedsiebiorcami diuzej niz rok;

e osoby, ktore sq wiascicielami gospodarstwa rolnego o powierzchni powyzej 9 ha przeliczeniowych.

Poreczycielami nie mogq byé:

e osoby bedqce juz poreczycielem srodkow uzyskanych z Funduszu Pracy, EFS lub osoby korzystajgce
z tych srodkow — do chwili wygasniecia umowy;

e pracownicy Wnioskodawcy.

Dokumenty jakie powinni dolgczyé do wniosku Poreczyciele to:

o zgode wspotmatzonka poreczyciela na poreczenie (zalgcznik nr 3 do wniosku) — wlasnorecznosé
podpisu wspolmalzonka wnioskodawcy lub poreczycieli winna by¢ potwierdzona przez wlasciwy
organ, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.) Zgoda wspdimatzonka na poreczenie nie jest
wymagana, jezeli w malzenstwie obowiqzuje rozdzielnos¢ majgtkowa. JeZeli w matienstwie obowiqzuje
wspdolnosé majgtkowa poreczycielem moze byé tylko jeden ze wspétmationkow!!!;

albo oswiadczenie o niepozostawaniu w zwiazku matzenskim (zafgcznik nr 5 do wniosku), osoby ktore miaty
weczesniej wspotmatzonka przedstawiaja kopi¢ dokumentu potwierdzajacego rozwdd, separacje lub akt
zgonu albo w przypadku ustanowionej rozdzielnosci majatkowej kopi¢ dokumentu potwierdzajacego
ten stan — oryginat do wgladu.

Ponadto jezeli:

Poreczyciel jest osobq zatrudniong w zakladzie pracy do wniosku naleiy dolgczyé
nastepujgce dokumenty:
e zaswiadczenie o zatrudnieniu i zarobkach poreczyciela (zalgcznik 6 do wniosku), potwierdzone
w zakladzie pracy. Porgczyciel powinien by¢ zatrudniony na czas nieokreslony lub okreslony — jednakze
dluzszy o co najmniej 12 miesigcy niz wierzytelnos¢ podmiotu ubiegajgcego sie o refundacje;

Z zaswiadczenia bierzemy pod uwage dochod netto.

Poreczyciel jest emerytem/rencistq do wniosku naleZy dolgczyé nastepujgce dokumenty:
o decyzje o przyznaniulwaloryzacji renty/emerytury (renta powinna byé przyznana na stale, lub na czas
okreslony jednakze diuzszy niz wynikajgce z umowy zobowigzanie);
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e ostatni odcinek z renty/emerytury lub jezeli renta/emerytura jest przesytana na konto wtedy nalezy
przedstawic ostatni wyciqg z konta.

Poreczycielem jest osoba, ktora prowadzi wlasng dzialalnosé gospodarczg do wniosku naleiy dolgczyé
nastepujqce dokumenty:
e dokumenty potwierdzajqce istnienie firmy, tj. aktualny dokument poswiadczajgcy forme prawng
istnienia jednostki:
- w przypadku przedsigbiorstw aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (CEIDG),
- w przypadku spotek — odpis z KRSu lub wydruk z KRSu;
e wydruk ze strony http://www.stat.gov.pl/regon dotyczace numeru REGON i NIP;
o zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego stwierdzajgce dochod w ubieglym roku;

Osoba prowadzqca wilasng dzialalnos¢ gospodarczq, zeby mogla zostac¢ poreczycielem, musi prowadzi¢
dzialalnos¢ diuzej niz 1 rok.

Poreczycielem jest rolnik do wniosku nalezy dolgczyé nastepujgce dokumenty:
e dokument z gminy o dochodach lub o wielkosci ha przeliczeniowych;

GOSPODARSTWO ROLNE PORECZYCIELA POWINNO WYNOSIC POWYZEJ 9 HA
PRZELICZENIOWYCH

13. Wzér formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — zalaczniki do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis (poz. 1543);

14. Oswiadczenie o sytuacji majatkowej Wnioskodawcy oraz Porgczycieli (zalgcznik nr 7 do Wniosku).

Kserokopie zalgczanych dokumentow do wniosku powinny by¢ opatrzone adnotacjq:
woswiadczam, Ze dokument jest zgodny z oryginalem”.

Wymienione wyzej zalgczniki sq niezbedne do rozpatrzenia wniosku. Wnioski bez kompletu zalgcznikow nie
bedq rozpatrywane merytorycznie. Brak kompletu dokumentow spowoduje pozostawienie wniosku bez
rozpatrzenia

Wiarygodno$¢ powyzszego wniosku wraz z zatgcznikami potwierdzam wiasnorecznym podpisem —
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020
r., poz. 1444 z pozn. zm.), tj.: ,.kto sktadajac zeznanie majace stluzy¢ za dowdd w postgpowaniu
sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub

zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesigcy do lat 8”.

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania
podmiotu, przedszkola lub szkoty)
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Zalacznik nr 1 do wniosku

(piecze¢ firmowa Wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
(dla podmiotu, przedszkola i szkoty)

Oswiadczam, ze:
Nie zatailem prawdy, a ponizej zamieszczone dane i informacje sa prawdziwe.

1. Nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz
z oplacaniem w terminie naleznych sktadek na ubezpieczenie spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Pafnstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

2. Nie zalegam w dniu sktadania wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych.

Nie posiadam w dniu sktadania wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

4. W okresie ostatnich trzech lat otrzymatem pomoc de minimis w wysokosci: (podac kwote w ztotych i w euro,
dla potwierdzenia przedstawié kopie zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis, oryginaly do wglgdu,
jezeli nie otrzymano ww. pomocy wpisa¢: nie dotyczy, w okresie ostatnich trzech lat nie otrzymatem pomocy

EMINIMIS): ..o oo e e e e et e e e e e et e et e e e e et een oot et e e ee e e een et e eeaee e e e e et e e ae e e e

5. Otrzymalem dotychczas pomoc publiczng w wysokosci (podacé kwote w zlotych 1 W euro, a jezeli nie

otrzymano ww. pomocy nalezy wpisaé: nie dotyczy, nie otrzymatem dotychczas pomocy publicznej):

6. Prowadze dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2019 r., poz. 1292 z pdézn. zm.) przez okres 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, z tym ze do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej (w przypadku podmiotu).

7. Prowadzg dzialalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 910 z poézn. zm.) przez okres 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku
(w przypadku przedszkola lub szkoty).

8. Nie zmniejszylem wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzalem stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow
w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz od dnia ztozenia wniosku
do dnia otrzymania refundacji.

9. W stosunku do mnie nie toczy si¢ postgpowanie upadtosciowe i nie zostat zgloszony wniosek o likwidacje.

10. Nie bylem w okresie 2 lat przed dniem ztoZenia wniosku karany (-a) za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1444
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z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2020 r., poz. 358).

11. Skierowani bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisOw prawa pracy, z tytulow
ubezpieczen spotecznych i norm wewnatrzzaktadowych przystugujace obecnie zatrudnionym pracownikom
na podobnych lub tych samych stanowiskach.

12. Spetniam warunki, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz.
1380), do otrzymania wnioskowanej refundacji na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.

13. Nie bylem w okresie 12 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku (zgloszenia ofert(-y) pracy) skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych i nie jestem objety postepowaniem
wyjasniajagcym w tej sprawie.

14. Jest mi wiadome, ze wykazy pracodawcow i 0sob, z ktorymi zawarto umowy w przypadkach, o ktérych mowa
w art. 46 ust. 1 pkt. 1 i 1a,, ust. 1a, art. 47 ust. 1, art. 51 ust. 1 — 4, art. 53 ust 1, art. 53a ust. 1, art. 56, art. 57
ust. 1, 2 i 4 iart. 59 ust. 1 — 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.), sg podawane do wiadomosci publicznej przez Powiatowy
Urzad Pracy poprzez wywieszenie ich na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu na okres 30 dni.

Wykazy zawieraja:

1) nazwe Pracodawcy albo imi¢ i nazwisko osoby, z ktdrag zawarto umowe;
2) wskazanie rodzaju instrumentu rynku pracy;
3) liczbe utworzonych stanowisk pracy, stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy.
15. Jestem $wiadomy faktu, iz prawo do wystgpienia o przyznanie refundacji nie ma charakteru roszczeniowego.

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020 r., poz.
1444 z pézn. zm.), tj.: ,,kto skladajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdéd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”, o§wiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym oS$wiadczeniu sa
zgodne z prawda.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
r., poz. 1781). Podaje¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, Ze sa one zgodne z prawda.

Zapoznalem si¢ z trescia klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

(data) (pieczed i podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania
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ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA

I. Informacje dotyczace pracodawcy

1.Nazwa pracodawcy

2. Adres siedziby pracodawcy/ agencji zatrudnienia

3. Numer statystyczny 4. Numer wpisu do 5. Podstawowy rodzaj
pracodawcy (REGON) rejestru dziatalnosci wg PKD 2007
KRAZ
6. NIP 7. Forma prawna prowadzonej
dziatalnosci

8. Osoba reprezentujaca pracodawce
Nazwisko i imi¢
________________________________________________________________________________________________________ 9. Liczba zatrudnionych pracownikow ................ccocoveiiininnn.
Stanowisko

10.Data rozpoczgcia dziatalnoSci ..... ...ovveeeiniiiiiiiiiii
Telefon .......c.coevveeeinene. Faks ...oocooovviiniinini e-mail ...,
11. Informacje dotyczace zgloszonego miejsca zatrudnienia
11. Nazwa zawodu 13. Nazwa stanowiska

14. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia, — ...........coceveninennnn.
""""""""""""""""""""""""""" w tym dla 0sob niepelnosprawnych
12. Kod zawodu wg. KZiS

15. Wnioskowana liczba kandydatow ...l

17. Dodatkowe informacje
1) mozliwo$¢ zakwaterowania

2) mozliwo$¢ wyzywienia

18. Czgstotliwos¢ kontaktow z pracodawca
1) co trzy dni

2) 1 raz w tygodniu

B) IMME ettt ittt ettt bbb

19. Rodzaj umowy

1) umowa na czas nieokreslony;

2) umowa na czas okreslony;

3) umowa na okres probny;

4) umowa na zastgpstwo;

5) umowa zlecenie;

6) umowa o dzielo;

7) umowa o pracg tymczasowa;

8) INNE ..ooviniiiiiiiiiieeeaea,

21. Wymiar
czasu pracy

20. System i rozktad
czasu pracy

1) jednozmianowa; | ......oceeeinnl.
2) dwie zmiany;
3) trzy zmiany;
4) ruch ciagly;
5)inne | L

22. Zasigg oglaszania informacji o ofercie pracy:
1) tylko terytorium Polski

2) terytorium Polski i panstwa EOG

3) przekazanie do innych PUP

23. Wysoko$¢ wynagrodzenia
(kwota brutto)

24. System wynagradzania (miesi¢czny,
godzinowy, akord, prowizja)

27. Wymagania — oczekiwania pracodawcy

WYKSZEAICEOIIE ... eeenetei ettt e e e
Kierunek /Specjalnose ........oeininiii i
Doswiadczenie ZaWOdOWE ..........vuiuiiinitiiii i
Uprawnienia/Umi€JEtNOSCL .. ....vuuuniieee ettt

Znajomos¢ jezykOw o0bCYCh/POZIOM .. .c.uvuiininitiiiii i

29. Os$wiadczam pod odpowiedzialno$cia karng przewidziang w art. 233
Kodeksu Karnego, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia niniejszej
oferty pracy nie zostalem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za
naruszenie praw pracowniczych i nie jestem objety/a postgpowaniem

wyjasniajacym w tej sprawie.

(Data i podpis pracodawcy)

30. Czy oferta pracy jest zgloszona
do innego PUP

31. Wyrazam / nie wyrazam zgode¢
na upowszechnienie informacji
umozliwiajacych identyfikacje

tak / nie pracodawcy krajowego
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Zalacznik nr 2 do wniosku

................................ L Adnia

Zgoda wspoélmalzonka wnioskodawcy
Ja NIZEJ POAPISANY /@ 1ottt et e ,
IMIC 0JCA vuvvvviiiiieiieiiennnn, s ZAM s e e e ,
legitymujacy si¢ dowodem osobistym seria: ............. NUMer: ................ wydanym przez:
.............................................................. , PESEL: ............coociiiiiii e NiNdEjSZY M

wyrazam zgode na pozyskanie $rodkoéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego w celu
zrefundowania kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska(-isk) pracy dla
skierowanego(-ych) bezrobotnego(-ych) przez mojego mMmeZa/ZOMNE .....vvvvevrieirinininninininienennns,
przyznanych przez Starost¢ Radziejowskiego, ktdérego z mocy upowaznienia reprezentuje
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Radziejowie W KWOCIE ........ocoviiiiiiiiiiiiiiiien,

(SO WIIE . ot ).

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1444 z pozn. zm.), tj.: ,kto skladajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
72019 r., poz. 1781). Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

Zapoznatem si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

Wihasnoreczny podpis Pan(=1) .......oouiiniiniiii e

Z0Stal ZEOZONY W ODECIIOSCT .\ ut ittt ittt e e e et e et et e et et e e et e e e e eaean
(pieczatka oraz imig¢ i nazwisko pracownika)
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Zalacznik nr 3 do wniosku

Zgoda wspolmalzonka poreczyciela na poreczenie

Ja MIZEJ POUPISANY @ ettt e e

IMIQ 0JCA..cuvviiiiiiiiiii i zamieszkaly/a ...

seria i numer dowodu 0SObistego: ... wydany  przez
........................................................................ ., PESEL:

( imi¢ i nazwisko poreczyciela)
zobowigzujaca ja/jego wzgledem Starosty Radziejowskiego, ktéorego z mocy upowaznienia
reprezentuje Dyrektor Powiatowego Urz¢du Pracy w Radziejowie, do dokonania zwrotu
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska(-isk) pracy dla skierowanego(-
ych) przez PUP w Radziejowie bezrobotnego(-ych) w KWOCIie .......cooviiiiiiiiiiiie
wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia ich wyptaty, na wypadek gdyby
............................................................................ zobowigzania nie wykonal/a.

(imig¢ i nazwisko wnioskodawcy — dtuznika)

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1444 z pézn. zm.), tj.: ,kto sktadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowodd w postgpowaniu sadowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8”.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
72019 r., poz. 1781). Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sa one zgodne z prawda.

Zapoznatem si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania

danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

Wiasnoreczny podpis Pan(-1) .......ooiiiiiiiiiiiiiii i e

Z0Stal ZEOZONY W ODECTIOSCT ... uv ittt ettt et et ettt et e
(pieczatka oraz imi¢ i nazwisko pracownika)
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Zalacznik nr 4 do wniosku

Radziejowdnia...................cooiiiat. r.

Oswiadczenie Wnioskodawcy 0 niepozostawaniu w zwigzku malzenskim

legitymujacy/a si¢ dowodem 0SObIStym S€ria 1 NI .......ovviiiiieiieenreennennnnns

WY AN PIZBZ oottt it e e e e e e e e e e e e e e
TMIC 0JCA L .v ittt , PESEL: .. ,

oswiadczam, ze nie pozostaje w zwigzku matzenskim.

Osoby, ktore miatly wczes$niej wspdtmatzonka przedstawiaja kopie dokumentu

potwierdzajacego rozwod albo separacje¢ lub akt zgonu (oryginat do wgladu).

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1444 z pozn. zm.), tj.: ,kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sagdowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8”.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
72019 r., poz. 1781). Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sa one zgodne z prawda.

Zapoznatem si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

(wlasnoreczny podpis)
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Zalacznik nr 5 do wniosku

Radziejowdnia...................cooiiiat. r.

Oswiadczenie Poreczyciela 0 niepozostawaniu w zwigzku malzenskim

legitymujacy/a si¢ dowodem 0SObIStym S€ria 1 NI .......ovviiiiieiieenreennennnnns
WY AN PIZBZ oottt it e e e e e e e e e e e e e e
TMIC 0JCA o \vtit it iee s , PESEL: .. ,

oswiadczam, ze nie pozostaje w zwigzku matzenskim.

Osoby, ktore miatly wczes$niej wspdtmatzonka przedstawiaja kopie dokumentu

potwierdzajacego rozwod albo separacj¢ lub akt zgonu (oryginat do wgladu).

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1444 z pozn. zm.), tj.: ,kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sagdowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8”.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
72019 r., poz. 1781). Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i os§wiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

Zapoznatem si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

(wlasnoreczny podpis)
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Zalacznik nr 6 do Whniosku
Zaswiadczenie o zarobkach i zatrudnieniu Poreczyciela
Niniejszym zaswiadcza sie, Ze:

P AN P AN . e

Urodzonaly ONia: oo
550 B T T o TP
ZAMICSZKATY/A7 1o e

seria i Nr dowodu 0SObIStEgO.: it Pieczec zakladu pracy  adresem

WY . PIZBZ: ottt e e e

jest zatrudniony/a na czas okres$lony/nieokreslony

00 ANHA coveveeeieeceeee e (o (o 3o [T I- TR

Srednie miesieczne wynagrodzenie wyzej wymienionej osoby
z ostatnich 6 miesigCy Drutto WyYnoSi: ...ooovvviiiiiiiiiiiiniiiieneenanns

NETEO WYNOSE: <..voveieieiicreceeiecteie ettt s et s e s s Pieczeé i podpis upowaznionej osoby

Wynagrodzenie powyzsze:
- nie jest obciazone z tytulu wyrokéw sadowych lub innych tytulow

- jest obciazone kwota .....................cccveeeevncnenncnnennen. ZEZ tytulu cereenes cereeneenaes cereenens ceeees ceaees .

Wyzej wymieniony nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o0 pracg¢ ani
w okresie probnym. Zaktad nasz nie znajduje si¢ w trakcie likwidacji badz upadtosci.
Wystawca zaSwiadczenia ponosi odpowiedzialno$§¢ prawna w wypadku podania danych
niezgodnych z prawda. ZasSwiadczenie wypelnione niewta$ciwie lub nieczytelnie nie bedzie
honorowane.

MiI€JSCOWOSC . ueini it data ..o

Zaswiadczenie wazne jest 1 miesigc od daty wystawienia.
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Zalacznik nr 7 do wniosku

Oswiadczenie Poreczyciela/Wnioskodawcy™

TR 1Y/ TR o Yo T 103 572 4§ )

IMi¢ 0JCa ..eovvneeninnnenn. ,zamieszkaly(a) ...
legitymujacy(a) si¢ dowodem osobistym seria i Nr ...............cccoeeees wydanym dnia .................
[ V47 LPESEL: ..o, teli
Oswiadczam, ze:

1.

a) Jestem/ nie jestem™) ZatrudNiONY(A) W ... ..uoniiii ettt e e
(poda¢ petng nazwe zaktadu pracy i jego adres)

b) Na podstawie umowy o pracg zawartej na czas nieokreslony/ na czas okreslony*) do dnia

c) Jestem/nie jestem*) w okresie wypowiedzenia umowy o pracg.

2. Jestem/nie jestem* emerytem/rencista*® i otrzymuje Swiadczenie ...........cooeeviriiiiiiiiiiiiiiiia..

3. Prowadze/nie prowadze™) gospodarstwo(a) rolne(g0) 0 POW. «..eeueiiriieiiiiiiiei i, ha

4. Prowadzg/nie prowadze*) przedsiebiorstwo: ustugowe/produkcyjne/handlowe*)

5. M¢j przecigtny miesieczny dochod Netto WyNOST .....vuvvniiiiniiiiii e

1 jest/nie jest*) obcigzone =z tytulu wyrokow sadowych lub innych tytuldow kwota

................................ Ztytuhu oo
6. Mam/nie mam*) do sptacania kredyt/pozyczke w kwocie ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, zt
sptacany do dnia ................ wratach ........................ 0 WYSOKOSCI....ovviiiiiiiiiiin, zt kazda.

7.  Poreczylem(am)/nie  poreczylem(am) pozyczke(i)/  kredyt(u). Wysokos¢ poreczenia
WYNOSI. . vtitinriniinieninanns, 1JEStWAZNE A0 1\iiviiiii ittt e
8. Zalegam/nie zalegam*) z tytulu zobowigzan podatkowych i optat skarbowych, innych
W WYSOKOSCI. .. uvtiiei e, ZEyt. .,

Prawdziwos$¢ oswiadczenia stwierdzam wilasnorgcznym podpisem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej
wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 1444 z pdzn. zm.), tj.: ,kto sktadajac
zeznanie majace shuzy¢ za dowod w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do
lat 8”.

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do dokonania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(og6lne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L
119 z dnia 4.05. 2016 r., str. 1) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
72019 1., poz. 1781). Podaje dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawdg.

Zapoznalem si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

Data i czytelny podpis (imig¢ i nazwisko) Porgczyciela/W nioskodawcy

* nalezy wskaza¢ wlasciwa odpowiedz poprzez podkreslenie poprawnej odpowiedzi
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Radziejow, dnia .........cccceeevveniennnennne.

OSWIADCZENIE

Swiadomy odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U.
z 2020 r., poz. 1444 z pdzn. zm.), tj.: ,kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd
w postgpowaniu sagdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do

Jat 8”2 OSWIAACZAIN, ZE€ ..oiiiivvriiiiiie i ittt e e e e s s s bbb e e e e e e st s s bbb b e e e e e e e s s ssaabbbbaeeeaeesssaaans

nie posiada wymagalnych nieuregulowanych zobowigzan publicznoprawnych wobec ZUS,

KRUS oraz Urzgdu Skarbowego.

(data) (piecze¢ i podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania)
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