Zalacznik nr 1

piecze¢ firmowa wnioskodawcy (miejscowos¢ i data)

Starosta Radziejowski
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy

w Radziejowie

WNIOSEK PRACODAWCY O PRZYZNANIE SRODKOW
ZKRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
NA KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW I PRACODAWCY

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r.
poz 1100 z pozn. zm.);

2. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018 r., poz. 117);

3. Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z pozn
zm.);

4.  Rozporzqdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz.Urz. UE L 352/9 z pozn. zm.);

5. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczqcych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2021r., poz. 743);

6. Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z pézn. zm.);

7. Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010r. w sprawie informacji skladanych przez
podmioty ubiegajqce si¢ 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. Nr 121, poz. 810);

8. Ustawa z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 162).

UWAGA:
Na podstawie art. 69b ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z pézn. zm.) na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy, starosta
moze przyzna¢ Srodki z KFS na sfinansowanie kosztow Kksztalcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcy, w wysokoSci:
1) 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika;
2) 100% Kkosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika w przypadku mikroprzedsigbiorstw.
Kazdy punkt wniosku powinien by¢ wypelniony w sposob czytelny.
Nie nalezy modyfikowa¢ i usuwaé elementow wniosku. Ewentualne dodatkowe informacje nalezy
sporzadzi¢ jako zalacznik.
Whniosek moze by¢ zlozony, jezeli pracodawca posiada siedzibe lub prowadzi dzialalno$¢ na terenie
powiatu radziejowskiego.



I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY
1. Pelna nazwa podmiotu
Y AN [ =R =T AT o)V oo o 421 o] (U USSR
TRIETON: ..o
BB s
B —MAIL oo
3. Migjsce prowadzenia dziatalnoSCl .......ooviiriii i e
4. NUMEIr REGON. ..ot
S, NUMET NIP .o
6. Przewazajacy rodzaj dziatalno$ci (symbol podklasy prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie
Z P D) et ettt
7. Forma prawna dziatalno$ci WNIOSKOUAWCY ..........cceiirieiiiiiiiiise e
e e
8. Imig i nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do podpisania UmoOwy...............cceevennenn..
9. Imig i nazwisko, numer telefonu, adres poczty elektronicznej osoby wskazanej przez pracodawce
do kontaktOw Z UrZedem ... ...oviieiitiii it e e e
10. Nazwa banku oraz numer nieoprocentowanego konta bankOwego ..........ccccccvveveiiiiieneseevesieeiennens
11. Liczba 0sob zatrudnianych przez pracodawce na dzien ztozenia wniosku, tzn. wykonujacych prace
na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadcza ..................
12. Liczba 0s6b wykonujacych inng prace zarobkowa, tzn. wykonujacych prace lub $wiadczacych
ustugi na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy
o dzieto lub umowy o pomocy przy zbiorach w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw albo wykonujacych prace w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni
produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych ...........................
Il. DANE DOTYCZACE WYSOKOSCI | HARMONOGRAMU WSPARCIA
1. Calkowita warto$¢ planowanych dziatan ksztatcenia ustawicznego ............................ w tym:
- kwota wnioskowana z KFS: ... ... .
(SHOWNIC: oo z);
- kwota wktadu wlasnego wnoszonego przez pracodawce™®..........oovvviriiniiiiiiiiiiiiieaas
(SIOWNIC: .o z1).

* nie dotyczy mikroprzedsigbiorstw (mikroprzedsigbiorca to podmiot, ktory sredniorocznie zatrudnia w przeliczeniu na
pelen etat mniej niz 10 pracownikow, a jego roczny obrot lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min. EURO).



2. Szczegdlowa specyfikacja i harmonogram wydatkéw dotyczacych dofinansowania ksztatcenia ustawicznego:

Wysokos¢
Liczba osob i0ske wkladu wlasnego Calkowita
. . przewidzianych . lizacii M wnoszonego wysoko$é
. H 0 . r
Lp Forma k_sztalcenl a Nazwa ksztalcenia ustawicznego do objecia Termin realizacji WXSOk;)vs;Z KFS przez wydatkéw
ustawicznego wsparciem - pracodawce w zt
w zl

Okreslenie potrzeb
1. pracodawcy w zakresie
ksztalcenia ustawicznego

Kurs realizowany z
2. inicjatywy pracodawcy lub
za jego zgoda

Studia podyplomowe
realizowane z inicjatywy
pracodawcy lub za jego
zgoda

Egzaminy umozliwiajace
uzyskanie dokumentow

4, potwierdzajacych nabycie
umiejetnosei, kwalifikacji

lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie
i psychologiczne wymagane
5. do podjecia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po
ukonczonym ksztalceniu

Ubezpieczenie od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow
w zwiazku z podjetym
ksztatceniem

SUMA

Uwagal

» Wktad pracodawcy, ktéry inwestuje w ksztalcenie ustawiczne pracownikow lub wilasne, liczony jest od catosci kosztow przeznaczonych na sfinansowanie dziatan wymienionych w art. 69 a ust. 2
pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj.:

a) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze §rodkow KFS,

b) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

¢) egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyplomow potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

d) badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

e) ubezpieczenie od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkoéw w zwiazku z podjetym ksztatceniem.

» Przy wyliczaniu wkladu wlasnego pracodawcy nie uwzglednia sie innych kosztow, ktdre pracodawca ponosi w zwigzku z udziatem pracownikow w ksztatceniu ustawicznym, np. wynagrodzenia
za godziny nieobecno$ci w pracy w zwigzku z uczestnictwem w_zajeciach, kosztow delegacji w przypadku koniecznoéci dojazdu do miejscowos$ci innej niz miejsce pracy itp.
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I11. UZASADNIENIE POTRZEBY ODBYCIA KSZTALCENIA USTAWICZNEGO, PRZY
UWZGLEDNIENIU OBECNYCH LUB PRZYSZEYCH POTRZEB PRACODAWCY ORAZ
OBOWIAZUJACYCH PRIORYTETOW  WYDATKOWANIA SRODKOW  KFS,
AW PRZYPADKU SRODKOW Z REZERWY KFS — PRIORYTETOW WYDATKOWANIA

SRODKOW REZERWY KFS:

/podpis i pieczgé
whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/

/miejscowosc¢, data/



V. UZASADNIENIE ~ WYBORU REALIZATORA  USLUGI = KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO FINANSOWANEJ ZE SRODKOW KFS, WRAZ Z NASTEPUJACYMI
INFORMACJAMI:

a) nazwa i siedziba realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego,

b) posiadanie przez realizatora uslugi ksztalcenia ustawicznego certyfikatéw jakoSci
oferowanych uslug ksztalcenia ustawicznego, a w przypadku kurséw — posiadanie
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia
ustawicznego, jezeli informacja ta nie jest dostepna w publicznych rejestrach
elektronicznych,

c) nazwa i liczba godzin ksztalcenia ustawicznego,

d) cena uslugi ksztalcenia ustawicznego w poréwnaniu z cena podobnych ustug
oferowanych na rynku, o ile sa dost¢pne

/miejscowos¢, data/ /podpis i pieczgé
whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/



V. INFORMACJA O PLANACH DOTYCZACYCH DALSZEGO ZATRUDNIENIA 0SOB,
KTORE BEDA OBJETE KSZTALCENIEM USTAWICZNYM FINANSOWANYM ZE

SRODKOW KFS:

/miejscowosc¢, data/ /podpis i pieczgé
whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/

UWAGA'!

e Finansowaniem z Krajowego Funduszu Szkoleniowego nie moga by¢ objete dzialania rozpoczete przed
zlozeniem wniosku i podpisaniem umowy.

e Przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracownikéow
i pracodawcy jest dokonywane na podstawie umowy cywilnoprawnej. W zwigzku z powyzszym
odmowa przyznania tych srodkéw nie podlega odwolaniu.



Do wniosku nalezy dolaczyé zalaczniki, ktére stanowia jego integralng czesé tj.:

1/ Kopie umowy spotki (jesli dotyczy),
2/ Pelnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy (jesli zostato udzielone),

3/ Kopig¢ dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci — w przypadku
braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego Iub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej,

4/ Program ksztalcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,

5/ Wzbr dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez realizatora
ustugi ksztalcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisOw powszechnie obowigzujacych,

6/ Oswiadczenia wnioskodawcy — zalgcznik nr 1,
7/ O$wiadczenie wnioskodawcy — zatgeznik nr 2,
8/ O$wiadczenie wnioskodawcy — zatacznik nr 3,

9/ Wykaz uczestnikow ksztatcenia ustawicznego, o ktérych objecie finansowaniem z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego wnioskuje pracodawca — zatacznik nr 4,

10/ Wykaz uczestnikow ksztalcenia ustawicznego, ktorzy uzyskali w 2020 r. wsparcie z KFS — zatgcznik nr 5.

Podmioty prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza dodatkowo dolaczaja nastepujace zalaczniki:
1/ O$wiadczenia wnioskodawcy (beneficjenta pomocy de minimis) — zatgcznik nr 6,
2/ Oswiadczenie wnioskodawcy (beneficjenta pomocy de minimis) — zatacznik nr 7,

3/ Wypehiony ,,Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis”.



Zalacznik nr 1

(pieczgé firmowa wnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze:

1.

Prowadzg* / Nie prowadze™* dziatalnosci gospodarczej

/Zgodnie z przepisami Unii Europejskiej dziatalnosciq gospodarczq jest wszelka dziatalnosé
polegajgca na odplatnym oferowaniu towarow i ustug na danym rynku niezaleznie od statusu
prawnego firmy czy zrodet jej finansowania oraz bez wzgledu na fakt, czy dany podmiot
nastawiony jest na zysk czy dziatajgcy na zasadzie non profit (nienastawiony na zysk).
Przepisy prawa UE majg zastosowanie rowniez do podmiotow sektora publicznego
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczq/;

Zalegam* / Nie zalegam®* w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

Zalegam* / Nie zalegam™® w dniu zlozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;
Posiadam* / Nie posiadam* w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych;

Spetniam warunki* / Nie spelniam warunkow* rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie przyznawania §rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018 r.,
poz. 117);

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych
osobowych dotyczacych mojej osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie
dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktorej mowa
w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania S$rodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018 1., poz. 117), zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

Jestem Swiadomy(a), ze ksztalcenie ustawiczne pracownikéow i pracodawcy w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest finansowane ze S$rodkéw publicznych
i w zwiazku z tym podlega szczegolnym zasadom rozliczania.

Przyjmuje do wiadomosci, ze umowa dotyczaca przyznanych srodkow na ksztatcenie ustawiczne pracownikow
i pracodawcy ze $rodkoéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest aktem cywilnoprawnym i zadnej ze stron nie
przyshuguje roszczenie jej zawarcia.

Zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radziejowie, ktory
dziata z upowaznienia Starosty Radziejowskiego, jezeli w okresie od dnia zloZenia wniosku do dnia podpisania
umowy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztozenia wniosku.

* niepotrzebne skresli¢

Ipodpis i pieczeé
whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/



Zalacznik nr 2

(pieczeé firmowa wnioskodawcy) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, iz osoby, ktére skorzystaja ze wsparcia $rodkami Krajowego Funduszu
Szkoleniowego sg zatrudnione na podstawie umow o pracg.
Ninigjsze  o$wiadczenie  sktadam  pod  odpowiedzialnoscia  karng  wynikajaca

z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 2020 r., poz. 1444 ).

/podpis i pieczeé
wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/



Zalacznik nr 3

(pieczeé firmowa wnioskodawcy) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej o$wiadczam, ze nie otrzymalem/am z innych
zrodet srodkow na ksztalcenie ustawiczne, o ktorym mowa w niniejszym wniosku.
Niniejsze o$wiadczenie skltadam pod odpowiedzialno$cia karng wynikajaca

z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 2020 r., poz. 1444).

Ipodpis i pieczgé
wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/
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(pieczec firmowa wnioskodawcy)

Zalacznik nr 4

(miejscowos¢ i data)

Wykaz uczestnikow ksztalcenia ustawicznego, o ktorych objecie finansowaniem z Krajowego Funduszu Szkoleniowego wnioskuje pracodawca

L.p.

Imi¢ i nazwisko
uczestnika*

Pracodawca/
Pracownik**

Podstawa
zatrudnienia***
(rodzaj umowy o

prace)

Zajmowane
stanowisko

Data
urodzenia
(dzien,
miesiac, rok)

Przedzial
wiekowy****

Poziom
Wyksztalcenia

*kkkk

Forma ksztalcenia wraz
Z Nazwa

Koszt
ksztalcenia
ustawicznego
na jednego
uczestnika

*W przypadku rezygnacji uczestnika z ksztalcenia ustawicznego przed podpisaniem umowy pomigdzy pracodawca a Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Radziejowie, ktory dziata
z upowaznienia Starosty Radziejowskiego, nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ o tym fakcie urzad pracy

**Nalezy wpisa¢ odpowiednio: pracodawca lub pracownik.

***Nalezy wpisa¢ odpowiednio: na czas okre§lony lub nieokreslony; w przypadku umowy na czas okreslony nalezy poda¢ daty skrajne od ...do.
****Nalezy wpisa¢ odpowiednio: 15-24 lata, 25-34 lata, 35-44 lata, 45 lat i wigce;j.
**kxx* Nalezy wpisa¢ odpowiednio: gimnazjalne i ponizej, zasadnicze zawodowe, srednie ogdlnoksztalcace, policealne i Srednie zawodowe, wyzsze.
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Ipodpis i pieczed

whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/




(pieczgé firmowa wnioskodawcy)

Wykaz uczestnikow ksztalcenia ustawicznego, ktorzy uzyskali w 2020 r. wsparcie z KFS

* niepotrzebne skresli¢

dotyczy/nie dotyczy*

Lp.

Imie i nazwisko

Wysoko$¢é
wsparcia

Nr umowy
zawartej z
Urzedem
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Zalacznik nr 5

(miejscowosc i data)

Ipodpis i pieczed
whioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/



Zalacznik nr 6

(pieczeé firmowa wnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY (BENEFICJENTA POMOCY DE MINIMIS)

dotyczy/nie dotyczy*

Oswiadczam, ze:

1. Spetniam warunki* / Nie spetniam warunkéw*, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) Nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013r.)

2. Spetiam warunki* / Nie spelniam warunkéw*, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) Nr 1408/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
224.12.2013r.);

3. Oswiadczam, ze cigzy*/ nie ciazy* na mnie obowigzek zwrotu kwoty stanowigcej
rownowartos¢ udzielonej pomocy publicznej, co do ktorej Komisja Europejska wydata
decyzje o obowiazku zwrotu pomocy;

4. Znam 1 rozumiem przepisy wspolnotowe i krajowe dotyczace pomocy publicznej dla
przedsigbiorcow.

* niepotrzebne skresli¢

Ipodpis i pieczeé
whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/
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Zalacznik nr 7

(pieczgé firmowa wnioskodawcy) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY (BENEFICJENTA POMOCY DE MINIMIS)

dotyczy/nie dotyczy*

Oswiadczam, ze w ciagu biezacego roku oraz 2 poprzedzajacych go lat
e otrzymatem $rodki stanowigce pomoc de minimis*

e nie otrzymatem $rodkéw stanowigcych pomoc de minimis*

W przypadku otrzymania pomocy de minimis nalezy wypelni¢ ponizsze zestawienie.

. Lo ix Nr programu

Lp. | Organ udzielajacy pomocy Podstawa Dzien udzielenia Wartos¢ pOMocowego,
prawna pomocy pomocy w euro .
decyzji lub umowy
1.
2.
3.
4,
5.
Lacznie

Oswiadczam, ze otrzymalem inna pomoc publiczng* / nie otrzymatem innej pomocy publicznej™

w odniesieniu do tych samych kosztoéw kwalifikujacych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktorych

ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

Niniejsze oswiadczenie sktadam pod odpowiedzialno$cia karng wynikajaca

z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 2020 r., poz. 1444 z p6zn. zm.).

* niepotrzebne skresli¢

Ipodpis i pieczec
whnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy/
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