
 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

  Obsługa projektu „Podniesienie aktywności zawodowej klientów publicznych służb zatrudnienia  

– PUP w Radziejowie (II)” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, 

Priorytet: 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4 

maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE L 127 z 23 maja 2018 r., str. 2) – zwanego dalej jako RODO informujemy, 

że: 

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy 

Urząd Pracy w Radziejowie reprezentowany przez 

Dyrektora. Możesz się z nim kontaktować w 

następujący sposób:  

 listownie na adres siedziby: Powiatowy 

Urząd Pracy ul. Kościuszki 20/22, 88-200 

Radziejów,  

 e-mailowo: tora@praca.gov.pl,  

 telefonicznie: 54 285 29 91.  

Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych 

osobowych został także powołany inspektor ochrony 

danych, z którym możesz się kontaktować wysyłając 

e-mail na adres iod2@radziejow.pl.  

 

1. Twoje dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

1) art. 6 ust. 1 lit c i art. 9 ust. 2 lit. g  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 

z 4 maja 2016 r., s.1) oraz obowiązku wynikającego z: 

a) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.  o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,  

b) rozporządzenia EFS+ – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus 

(EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231  

z 30czerwca 2021 r., s.21-59); 

c) rozporządzenia ogólnego – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji  

i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji  

i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 

Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231  

z 30 czerwca 2021 r., s.159-706 z późn. zm.); 

w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze w zakresie realizacji 

Projektu PUP, pt. „Podniesienie aktywności zawodowej klientów publicznych służb 

zatrudnienia – PUP w Radziejowie (I)” a w szczególności potwierdzenia kwalifikanci 

wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, audytu i sprawozdawczości oraz 

działań informacyjno-promocyjnych w ramach programu Fundusze Europejskie Kujaw  

i Pomorza 2021-2027.   

2) art. 6 ust. 1 lit a RODO na podstawie zgody. Zgoda jest wymagana, gdy uprawnienie do 

przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z przepisów prawa, a przekażesz 

administratorowi z własnej inicjatywy więcej danych niż jest to konieczne dla załatwienia Twojej 

sprawy (tzw. działanie wyraźnie potwierdzające) np. podanie nr telefonu, adresu e-mail i inne. 
2. Twoja dane osobowe możemy przekazywać i udostępniać wyłącznie podmiotom uprawnionym na 

podstawie obowiązujących przepisów prawa są nimi np.: Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, ul. Szosa 

Chełmińska 30/32,  87-100 Toruń, Starostwo Powiatowe w Radziejowie, ul. Kościuszki 17 , 88-200 

Radziejów , Województwo Kujawsko-Pomorskie – Urząd Marszałkowski Województwa   Kujawsko-

Pomorskiego w Toruniu, ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Toruń, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej  

ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa,  podmioty świadczące usługi telekomunikacyjne, pocztowe, podmioty 
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wykonujące zadania nadzorcze i kontrolne  związane z działalnością administratora w ramach EFS + oraz 

inne podmioty publiczne, gdy wystąpią z takim żądaniem oczywiście w oparciu o stosowną podstawę 

prawną. Twoje dane osobowe będą przetwarzane w zbiorach:  Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw 

i Pomorza oraz Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych.  

Twoje dane osobowe możemy także przekazywać podmiotom, które przetwarzają je na zlecenie 

administratora tzw. podmiotom przetwarzającym, są nimi m.in.  podmioty świadczące usługi 

informatyczne i inne jednakże przekazanie Twoich danych nastąpić może tylko wtedy, gdy zapewnią one 

odpowiednią ochronę Twoich praw.  

3. Twoje dane osobowe będą przetwarzane przez okres zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, 

następnie zostaną usunięte: 

1) po okresie 5 lat liczonych od 31 grudnia roku, w którym Instytucja Pośrednicząca zatwierdzi 

końcowy wniosek o płatność, z zastrzeżeniami zawartymi w ust. 3 pkt. 2 i 3.  

2) Bieg okresu, o którym mowa w pkt. 1, zostaje przerwany w przypadku wszczęcia postępowania 

prawnego albo na wniosek Komisji Europejskiej, o czym administrator jest informowany pisemnie 

przez Instytucję Pośredniczącą. 

3) Dokumenty dotyczące pomocy publicznej administrator  przechowuje przez 10 lat, licząc od dnia 

jej przyznania, w sposób zapewniający poufność i bezpieczeństwo. 

4) Do czasu cofnięcie zgody, nie dłużej jednak niż do 10 lat.  

4. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora masz prawo do: 

1) dostępu do treści danych  na podstawie art. 15 RODO; 

2) sprostowania danych na podstawie art. 16 RODO; 

3) usunięcia danych na podstawie art. 17 RODO jeżeli: 

a) wycofasz zgodę na przetwarzanie danych osobowych; 

b) dane osobowe przestaną być niezbędne do celów, w których zostały zebrane lub  

w których były przetwarzane; 

c) dane są przetwarzane niezgodnie z prawem; 

4) ograniczenia przetwarzania danych  na podstawie art. 18 RODO jeżeli: 

a) osoba, której dane dotyczą, kwestionuje prawidłowość danych osobowych; 

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się 

usunięciu danych osobowych, żądając w zamian ograniczenia ich wykorzystywania; 

c) administrator nie potrzebuje już danych osobowych do celów przetwarzania, ale są one 

potrzebne osobie, której dane dotyczą, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń; 

d) osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania – do czasu 

stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora są nadrzędne 

wobec podstaw sprzeciwu osoby, której dane dotyczą; 

5) cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie zgody nie wpływa na przetwarzanie danych 

dokonywane przez administratora  przed jej cofnięciem.  

5. Podania Twoich danych wymaga ustawa na podstawie, której działa administrator. Jest warunkiem 

zawarcia umowy jeśli taką będzie zawierał z Tobą administrator. Jest dobrowolne, jeżeli odbywa się na 

podstawie zgody.  

6. Przysługuje Ci także skarga do organu do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych – ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznasz, iż przetwarzanie  danych osobowych  narusza 

przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

7. Dane nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym również w formie profilowania. 

8. Administrator nie przekazuje danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowych.  

 

 

 

 

       …….…….…….……………...………… 

        (data, podpis osoby bezrobotnej) 
 

 

 

 


