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Radziejow, dnia ........ccccevviineennen,

Powiatowy Urzad Pracy
w Radziejowie

WNIOSEK

o przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Priorytet: 8 Fundusze
europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wlgczenia spotecznego,

projektu: ,, Podniesienie aktywnosci zawodowej klientéw publicznych stuzb zatrudnienia
— PUP w Radziejowie (11)”

Na podstawie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (tekst i publikator ustawy www.radziejow.praca.gov.pl), zwracam
si¢ z prosba 0 przyznanie bonu na zasiedlenie W WySOKOSCI ....ouvvvveinininiieiinininennnns /8

0 (01 1) T

z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z mozliwoscig 1 zamiarem

podjecia przeze mnie poza miejscem dotychczasowego zamieszkania / zaznaczyé wlasciwe/:

O zatrudnienia,

OO0 innej pracy zarobkowej,

[0 dziatalno$ci gospodarcze;.

Jednoczesénie informuje, ze:

1. Adres obecnego zamieszkania to:
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2. Adres zamieszkania po podjeciu zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/prowadzenia

dziatalnoéci gospodarczej” to:

3. Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia/inne;j pracy
zarobkowej/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej” wynosi ......... km lub czas
dojazdu do tej miejscowosci 1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania
srodkami transportu zbiorowego Wynosi facznie co najmnigj ............ godziny dziennie.

4. Z tytulu podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej” bede osiagal wynagrodzenie/przychdéd w wysoko$ci .................. zk
brutto miesi¢cznie oraz bede podlegal ubezpieczeniom spotecznym.

5. Bede pozostawaé w zatrudnieniu/innej pracy zarobkowej/prowadzi¢ dzialalnos$¢
gospodarcza” przez okres co najmniej 6 miesiecy.

6. Przewidywany termin podjgcia pracy/innej pracy zarobkowej lub rozpoczgcia

prowadzenia dzialalnosci gospodarczej ..........oooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiinn,

UZASADNIENIE WNIOSKU WRAZ Z UDOKUMENTOWANIEM MOZLIWOSCI
PODJECIA ZATRUDNIENIA/INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ/PROWADZENIA
DZIALANOSCI GOSPODARCZEJ* Z UWZGLEDNIENIEM POTENCJALNYCH
KOSZTOW:
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Prosze o przekazanie srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus przyznanych

w ramach bonu na zasiedlenie na rachunek bankowy nr:

Zostalam/ Zostalem poinformowanaly, ze:

1. Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany na podstawie umowy w zwigzku z podjgciem
przez osob¢ bezrobotng poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej, jezeli:

a) z tytutu ich wykonywania bezrobotny bedzie osiggal wynagrodzenie lub przychod
w wysoko$ci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesi¢cznie
oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom spotecznym,

b) odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
bezrobotny zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami
transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie,

C) bezrobotny bedzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywat inng pracg zarobkowa lub
bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesigcy.

2. Maksymalna warto$¢ bonu na zasiedlenie to 200% przeci¢tnego wynagrodzenia za prace.
Srodki przyznane w ramach bonu przeznacza si¢ na pokrycie kosztéw zamieszkania
zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej. Ostateczna warto§¢ bonu wynika¢ bedzie z umowy zawartej pomiedzy
Starostg Radziejowskim reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy,
a bezrobotnym.

Oswiadczam, zZe jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie o$wiadczenia
niezgodnego z prawda lub zatajenie prawdy.

Radziejow, dnia........cccocevereieneiiiineenen,

(czytelny podpis Wnioskodawcy)

Zataczniki do wniosku:

1. Oswiadczenie przysziego pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy
zarobkowej osobie bezrobotnej - w przypadku zobowigzania do podjecia zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej - Iub oswiadczenie osoby bezrobotnej o zamiarze
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

* Niepotrzebne skresli¢
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OPINIA DORADCY KLIENTA :

(data i podpis Doradcy klienta)

SPOSOB ROZPATRZENIA WNIOSKU:
- Pozytywnie
- Negatywnie*

(przyczyny negatywnego rozpatrzenia)

(data) (podpis i piecze¢ Dyrektora PUP)

* Niepotrzebne skresli¢
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Informacja dotyczaca przyznawania bonu na zasiedlenie:

I. Podstawa prawna:

Na podstawie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst i publikator ustawy www.radziejow.praca.gov.pl) Starosta na
wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia moze przyzna¢ bon na zasiedlenie w zwigzku
z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej, jezeli:

1) z tytulu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychdéd w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesi¢cznie oraz bedzie podlegat
ubezpieczeniom spolecznym,;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
bezrobotny zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego
przekracza facznie co najmniej 3 godziny dziennie;

3) bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywal inng pracg¢ zarobkowa lub bedzie prowadzit
dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus przyznane w ramach bonu na zasiedlenie,
w  wysokosci okreSlonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200% przecigtnego
wynagrodzenia za pracg, przeznacza si¢ na pokrycie kosztoéw zamieszkania zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

Il. Warunki i procedura przyznawania bonu na zasiedlenie:

Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany osobom bezrobotnym, Ktore nie ukonczyty 30

roku zycia:

1) Wypehiony wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Radziejowie.

2) Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zostaje zawarta umowa w zakresie bonu na
zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego zatrudnienie, inna prace zarobkowa lub
dziatalno$¢ gospodarcza.

3) Wydanie bonu oraz przelew srodkow nastepuje na rachunek bankowy wskazany przez
bezrobotnego w umowie, w terminie okreslonym w umowie.

4) Po otrzymaniu bonu na zasiedlenie bezrobotny jest zobowigzany w terminie:

a) do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ do Powiatowego Urz¢du Pracy
w Radziejowie dokument potwierdzajacy podjecie =zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarczej;

b) do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy
w Radziejowie oswiadczenie o zamieszkaniu w miejscowosci oddalonej o 80 km od
miejsca dotychczasowego zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia lub
czasu dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania srodkami transportu zbiorowego, ktory przekracza tacznie co najmniej
3 godziny dziennie;

c) do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
zaprzestania wykonywania dziatalno$ci gospodarczej, przedstawi¢ Powiatowemu
Urzedowi Pracy w Radziejowie o$wiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej 1 podjgciu
nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej oraz
o$wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt b);
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d) do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowac¢ pozostawanie

w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej przez okres 6 miesiecy.

5) W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku, o ktorym mowa w pkt 4:

a) pkta, bic—kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w cato$ci w terminie 30 dni
od dnia dorgczenia wezwania starosty;

b) pkt d — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu lub innej pracy zarobkowej

lub prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania starosty.

Zapoznatam/-em si¢:

Radziejow, dnia

(czytelny podpis Wnioskodawcy)



