
Powiatowy Urząd Pracy w Radziejowie informuje, że w dniach od 18.02.2019 r. do 22.02.2019 r. 

będą przyjmowane wnioski o dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników 

i pracodawcy w ramach środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

Wnioski należy składać w pokoju nr 14 oraz sekretariacie PUP w godzinach od 800 do 1400, a także  

za pośrednictwem urzędu pocztowego (brana będzie pod uwagę data wpływu dokumentów do 

Powiatowego Urzędu Pracy w Radziejowie). Szczegółowe informacje udzielane są w pokoju nr 14 

(parter) oraz pod nr telefonu 54 285 5555 lub 54 285 2991 wew. 138. 

 

Limit środków na niniejszy nabór wynosi 99.000 zł 

 

ROZPATRYWANE BĘDĄ TYLKO WYPEŁNIONE WNIOSKI, Z PEŁNYMI ZAŁĄCZNIKAMI. 

 

Aby ubiegać się o dofinansowanie należy spełniać przynajmniej jeden z priorytetów Ministra. 

 

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej wydatkowania środków KFS w roku 2019:  

 

1. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub 

województwie zawodach deficytowych. 

2. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które nie posiadają świadectwa dojrzałości. 

3. Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników pochodzących z grup zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadających 

status przedsiębiorstwa społecznego, wskazanych na liście przedsiębiorstw społecznych 

prowadzonej przez MRPiPS, członków lub pracowników spółdzielni socjalnych 

pochodzących z grup, o których mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych 

lub pracowników Zakładów Aktywności Zawodowej. 

4. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie 

przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, 

a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 

5. Wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu, nauczycieli 

kształcenia zawodowego oraz pozostałych nauczycieli, o ile podjęcie kształcenia 

ustawicznego umożliwi im pozostanie w zatrudnieniu. 

6. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia.  



 

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzględnia: 

1) zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS 

na dany rok; 

2) zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami 

lokalnego lub regionalnego rynku pracy; 

3) koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w 

porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku; 

4) posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS 

certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego; 

5) w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego 

dokumentu, na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego; 

6) plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym 

finansowanym ze środków KFS; 

7) możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem 

limitów, o których mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z późn. zm.). 

 

W sytuacji, gdy wpływające wnioski przekroczą posiadany limit środków, nastąpi ocena porównawcza 

wszystkich wniosków oraz zastosowane zostaną dodatkowe kryteria, tzn. premiowane będą wnioski 

mniejszych firm, wnioski pracodawców niekorzystających do tej pory ze środków KFS oraz 

posiadających siedzibę na terenie powiatu radziejowskiego. 

 

UWAGA! 

W przypadku, kiedy wniosek dotyczy kierownika samorządowej jednostki organizacyjnej powinien 

go podpisać odpowiednio wójt, burmistrz, starosta wykonujący czynności z zakresu prawa pracy 

wobec kierownika danej jednostki. 


