
                          
 

 

 Powiatowy Urząd Pracy w Radziejowie ogłasza nabór wniosków o refundację kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska w związku z realizacją Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego współfinansowanego przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego realizuje projekt pt. „Wsparcie 

aktywności zawodowej osób bezrobotnych w powiecie radziejowskim (IV)” w ramach Osi 

priorytetowej 8 Aktywni na Rynku Pracy, Działanie 8.1 Podniesienie aktywności zawodowej 

osób bezrobotnych poprzez działania powiatowych urzędów pracy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Radziejowie, w celu zagwarantowania możliwości skorzystania 

ze wsparcia byłym uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych  

w ramach Osi 9 RPO WK-P na lata 2014-2020, o ile spełniają określone w kryterium dostępu 

dotyczącym grupy docelowej, informuje o możliwości kompleksowego wsparcia w powrocie na 

rynek pracy niezbędne podjęcie odpowiednich działań z zakresu aktywizacji zawodowej. 

Zapraszamy podmioty prowadzące działalność gospodarczą, niepubliczne przedszkola 

lub niepubliczne szkoły, oraz producentów rolnych, zainteresowanych utworzeniem stanowisk 

pracy dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Radziejowie, w wieku powyżej 29 roku życia (osoby, które ukończyły 30 r. ż, łącznie  

z dniem 30–tych urodzin), w szczególności:  

 

 -  osoby powyżej 50 roku życia 

           -  kobiety 

-  osoby z niepełnosprawnościami 

-  osoby długotrwale bezrobotni 

-  osoby o niskich kwalifikacjach.  

Wnioski przyjmowane będą od dnia 24.06.2019 r. do 28.06.2019 r. 
Ponadto informujemy, że:  

1) W niniejszym naborze możemy przyznać kwotę refundacji  w wysokości do 24.000,00 zł na 

utworzenie jednego stanowiska pracy.  

2) Przewiduje się utworzenie 15 stanowisk pracy. 

3) z uwagi na ograniczone środki każdy pracodawca może wnioskować maksymalnie  

o 2 stanowiska pracy. 

4) Wnioski niekompletne i zawierające błędy formalne nie będą rozpatrywane.  

5) Pracodawca jest zobowiązany utrzymać przez okres co najmniej 26 miesięcy stanowisko 

pracy utworzone w wyniku uzyskanej refundacji na jego wyposażenie lub doposażenie.  

6) Wnioski będą poddane weryfikacji merytorycznej przez Dyrektora PUP w Radziejowie 

według tabeli zamieszczonej poniżej: 



                          
 

 

KRYTERIA OCENY I PUNKTACJA WNIOSKÓW O REFUNDACJĘ KOSZTÓW 

WYPOSAŻENIA LUB DOPSAŻENIA STANOWISKA PRACY  

 

……………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………….. 

Lp. KRYTERIUM SKALA PUNKTOWA 

LICZBA 

UZYSKANYCH 

PUNKTÓW 

1. 
Siedziba podmiotu prowadzącego 

działalność gospodarczą 

0 pkt – poza terenem powiatu 

radziejowskiego 

 

1 pkt – na terenie powiatu  radziejowskiego   

2. Miejsce utworzenia stanowiska pracy 

0 pkt – poza terenem powiatu 

radziejowskiego 

 

1 pkt – na terenie powiatu radziejowskiego   

3. 
Okres prowadzenia działalności 

gospodarczej 

 0 pkt – od 6 miesięcy do 1 roku 

 

1 pkt  – powyżej jednego roku   

4. 

Średni stan zatrudnienia 

w okresie ostatnich 6 miesięcy  

w porównaniu do stanu zatrudnienia na 

dzień złożenia wniosku 

(wg tabeli z działu III. wniosku 

o refundację stanowiska pracy) 

 0 pkt – spadek zatrudnienia 

 

1 pkt – utrzymanie zatrudnienia na tym              

samym poziomie 

 

2 pkt – zwiększenie zatrudnienia   

5. 

Zaangażowanie środków własnych 

UWAGA!!! 

dotyczy środków, które zostaną 

poniesione od dnia zawarcia umowy 

do dnia złożenia rozliczenia 

refundacji. Koszty te trzeba będzie 

udokumentować przy rozliczeniu 

refundacji. 

1 pkt – w wysokości do kwoty 20 % co 

najmniej wnioskowanej kwoty na jedno 

stanowisko 

 

3 pkt – w wysokości do kwoty co najmniej 

od 21 % do 50 % wnioskowanej kwoty na 

jedno stanowisko 

 

5 pkt – w wysokości powyżej 50 % 

wnioskowanej kwoty na jedno stanowisko   

 

 

6. 

Współpraca z PUP 

w Radziejowie  

 

w zakresie umów o refundację  

kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy zakończonych  

w latach 2016-2018 

0 pkt – poprzednio refundowane 

stanowisko/ stanowiska pracy zostało 

utrzymane poniżej 26 miesięcy 

 

1 pkt – poprzednio refundowane 

stanowisko pracy (co najmniej jedno) 

zostało utrzymane przez okres od 26 do 32 

miesięcy  



                          
 

 

3 pkt – poprzednio refundowane 

stanowisko pracy (co najmniej jedno) 

zostało utrzymane przez okres od 32 do 38 

miesięcy 

 

5 pkt – poprzednio refundowane 

stanowisko pracy (co najmniej jedno) 

zostało utrzymane przez okresie powyżej 38 

miesięcy 

7. 

Współpraca z PUP 

w Radziejowie  

 

w zakresie kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy w latach  

obowiązujących w dniu złożenia 

wniosku 

0 pkt –  strona nie wywiązuje się sumiennie 

i terminowo z warunków umowy 

 

 

1 pkt – strona wywiązuje się sumiennie  

i terminowo z warunków umowy 

  

8. 

Efektywność zatrudnieniowa umów 

zakończonych w okresie od 2016 do 

dnia złożenia wniosku (dotyczy 

współpracy z PUP Radziejów) 

0 pkt – do 50 % 

 

3 pkt – powyżej 50 % – do 75 % 

 

5 pkt – powyżej 75 %   

Ocena wniosku pracodawcy z którym w latach 2016-2018 zawierano umowy: 

𝑂𝑢 =
𝑙𝑖𝑐𝑧𝑏𝑎 𝑢𝑧𝑦𝑠𝑘𝑎𝑛𝑦𝑐ℎ 𝑝𝑢𝑛𝑘𝑡ó𝑤

21(max. )
 𝑥 100% 

Ocena wniosku pracodawcy, z którym w latach 2016-2018 nie zawierano umów: 

𝑂𝑛 =
𝑙𝑖𝑐𝑧𝑏𝑎 𝑢𝑧𝑦𝑠𝑘𝑎𝑛𝑦𝑐ℎ 𝑝𝑢𝑛𝑘𝑡ó𝑤

10(max. )
 𝑥 100% 

W przypadku wniosków, które uzyskały taką samą liczę punktów, wyższe miejsce na liście 

rankingowej uzyska wniosek złożony wcześniej w PUP w Radziejowie (kolejność złożenia 

wniosku). 

Wnioski należy składać w pokoju nr 17 tut. Urzędu. 

w godzinach od 8.00 – do 14.00. 

Nabór wniosków rozpoczyna się od dnia 

24.06.2019 r. i trwać będzie do dnia 28.06.2019 r. 

Druk wniosku do pobrania zamieszczono poniżej. Można go także otrzymać w siedzibie 

Powiatowego Urzędu Pracy w Radziejowie, ul. Kościuszki 20/22, 88–200 Radziejów,  

parter, pokój nr 17. 


