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Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie oglasza nabor wnioskow o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska w zwigzku z realizacja Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego wspotfinansowanego przez Unig
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizuje projekt pt. ,,Wsparcie
aktywnos$ci zawodowej 0sob bezrobotnych w powiecie radziejowskim (IV)” w ramach Osi
priorytetowej 8 Aktywni na Rynku Pracy, Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej
0s0b bezrobotnych poprzez dzialania powiatowych urzedow pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie, w celu zagwarantowania mozliwosci skorzystania
ze wsparcia bylym uczestnikom projektow z zakresu wlaczenia spolecznego realizowanych
w ramach Osi 9 RPO WK-P na lata 2014-2020, o ile spetniajg okreslone w kryterium dostepu
dotyczacym grupy docelowej, informuje o mozliwosci kompleksowego wsparcia w powrocie na
rynek pracy niezbgdne podjecie odpowiednich dziatan z zakresu aktywizacji zawodowe;.

Zapraszamy podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkola
lub niepubliczne szkoty, oraz producentéw rolnych, zainteresowanych utworzeniem stanowisk
pracy dla osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Radziejowie, w wieku powyzej 29 roku zycia (osoby, ktére ukonczyly 30 r. z, lacznie

Z dniem 30—tych urodzin), w szczegdélnosci:

- 0soby powyvzej 50 roku zZycia

-_kobiety

- 0soby 7 niepelnosprawnosciami

- 0soby dlugotrwale bezrobotni

- 0soby o niskich kwalifikacjach.

Whioski przyjmowane beda od dnia 24.06.2019 r. do 28.06.2019 r.
Ponadto informujemy, ze:
1) W niniejszym naborze mozemy przyzna¢ kwote¢ refundacji w wysokosci do 24.000,00 zi na
utworzenie jednego stanowiska pracy.
2) Przewiduje si¢ utworzenie 15 stanowisk pracy.
3) z uwagi na ograniczone $rodki kazdy pracodawca moze wnioskowa¢ maksymalnie
0 2 stanowiska pracy.
4) Whnioski niekompletne i zawierajace bledy formalne nie beda rozpatrywane.
5) Pracodawca jest zobowigzany utrzymac przez okres co najmniej 26 miesiecy stanowisko
pracy utworzone w wyniku uzyskanej refundacji na jego wyposazenie lub doposazenie.

6) Whioski beda poddane weryfikacji merytorycznej przez Dyrektora PUP w Radziejowie
wedtug tabeli zamieszczonej ponizej:
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KRYTERIA OCENY | PUNKTACJA WNIOSKOW O REFUNDACJE KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPSAZENIA STANOWISKA PRACY

KRYTERIUM

Siedziba podmiotu prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarcza

Miejsce utworzenia stanowiska pracy

Okres prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

Sredni stan zatrudnienia

w okresie ostatnich 6 miesigcy

W poréwnaniu do stanu zatrudnienia na
dzien ztozenia wniosku

(wg tabeli z dziatu II1. wniosku

o refundacj¢ stanowiska pracy)

Zaangazowanie srodkow wiasnych
UWAGAI!

dotyczy srodkow, ktére zostang
poniesione od dnia zawarcia umowy
do dnia zlozenia rozliczenia
refundacji. Koszty te trzeba bedzie
udokumentowa¢ przy rozliczeniu
refundacji.

Wspotpraca z PUP
w Radziejowie

w zakresie umoéw o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy zakonczonych

w latach 2016-2018

LICZBA
UZYSKANYCH
PUNKTOW

SKALA PUNKTOWA

0 pkt — poza terenem powiatu
radziejowskiego

1 pkt — na terenie powiatu radziejowskiego
0 pkt — poza terenem powiatu
radziejowskiego

1 pkt — na terenie powiatu radziejowskiego

0 pkt — od 6 miesiecy do 1 roku

1 pkt — powyzej jednego roku

0 pkt — spadek zatrudnienia

1 pkt — utrzymanie zatrudnienia na tym
samym poziomie

2 pkt — zwigkszenie zatrudnienia

1 pkt — w wysokosci do kwoty 20 % co
najmniej wnioskowanej kwoty na jedno
stanowisko

3 pkt — w wysokosci do kwoty co najmniej
od 21 % do 50 % wnioskowanej kwoty na
jedno stanowisko

5 pkt — w wysokosci powyzej 50 %
whnioskowanej kwoty na jedno stanowisko

0 pkt — poprzednio refundowane
stanowisko/ stanowiska pracy zostalo
utrzymane ponizej 26 miesigcy

1 pkt — poprzednio refundowane
stanowisko pracy (co najmniej jedno)
zostalo utrzymane przez okres od 26 do 32
miesiecy



3 pkt — poprzednio refundowane
stanowisko pracy (co najmniej jedno)
zostalo utrzymane przez okres od 32 do 38
miesiecy

5 pkt — poprzednio refundowane
stanowisko pracy (co najmniej jedno)
zostato utrzymane przez okresie powyzej 38

miesiecy
Wspotpraca z PUP 0 pkt — strona nie wywigzuje si¢ sumiennie
w Radziejowie i terminowo z warunkow umowy

w zakresie kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy w latach 1 pkt — strona wywigzuje si¢ sumiennie
obowigzujacych w dniu ztozenia 1 terminowo z warunkéw umowy
wniosku
o 0 pkt —do 50 %
Efektywno$¢ zatrudnieniowa uméw P ’

kor h w okresie od 2016 do .
Za'Ol’lCZf)Ily.C w'o esie 0 3 pkt — powyzej 50 % — do 75 %
dnia ztozenia wniosku (dotyczy

ot PUP Radziej6 .

wspotpracy z adziejow) 5 pkt — powyzej 75 %

Ocena wniosku pracodawcy z ktorym w latach 2016-2018 zawierano umowy:

_ liczba uzyskanych punktow

= 0,
Ou 21 (max.) x 100%

Ocena wniosku pracodawcy, z ktorym w latach 2016-2018 nie zawierano umow:

On = liczba uzyskanych punktow
n= 10(max.)

x 100%

W przypadku wnioskow, ktore uzyskaty taka sama licz¢ punktow, wyzsze miejsce na liscie
rankingowej uzyska wniosek ztozony wczesniej w PUP w Radziejowie (kolejnos$¢ zlozenia
wniosku).

Whioski nalezy sktada¢ w pokoju nr 17 tut. Urzedu.

w godzinach od 8.00 — do 14.00.

Nabor wnioskéw rozpoczyna si¢ od dnia

24.06.2019 r. i trwac bedzie do dnia 28.06.2019 r.

Druk wniosku do pobrania zamieszczono ponizej. Mozna go takze otrzymac w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Radziejowie, ul. Kosciuszki 20/22, 88-200 Radziejow,
parter, pokoj nr 17.



