KLAUZULA INFORMACYJNA

a) Obstuga wnioskow o zezwolenie na pracg sezonowa cudzoziemcow,*
b) Ewidencja o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcow,*

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4
maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE L 127 z 23 maja 2018 r., str. 2) — zwanego dalej jako RODO
informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy | Do kontaktow w sprawie ochrony Twoich danych
Urzad Pracy w Radziejowie reprezentowany przez | osobowych zostal takze powotany inspektor ochrony
Dyrektora. Mozesz si¢ z nim kontaktowa¢ w | danych, z ktorym mozesz si¢ kontaktowa¢ wysylajac
nastepujacy sposob: e-mail na adres iod2@radziejow.pl.

listownie na adres siedziby: Powiatowy
Urzad Pracy ul. Kosciuszki 20/22, 88-200
Radziejow,

e-mailowo: tora@praca.gov.pl,
telefonicznie: 54 285 29 91.

Twoje dane osobowe przetwarzane beda na podstawie

1) art. 6 ust. 1 lit ¢ w zwigzku z ustawg z dnia 20.04.2004 r, o Promocji Zatrudnienia i
Instytucjach Rynku Pracy i innych przepisow szczegdlnych w celu legalizacji zatrudnienia
cudzoziemcow,

2) art. 9 ust. 2 lit b i h RODO w zwigzku z ustawg z dnia 20.04.2004 r, w celu wypeknienia
obowigzkow i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora w dziedzinie prawa pracy
oraz w celu profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy oraz do oceny zdolnosci pracownika
do pracy,

3) art. 6 ust. 1 lit. a na podstawie Pafistwa zgody. Zgoda jest wymagana, gdy uprawnienie do
przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z przepisow prawa, natomiast Panstwo
przekaza administratorowi z wlasnej inicjatywy wigcej danych niz jest to konieczne dla
zatatwienia Panstwa sprawy (tzw. dziatanie wyraznie potwierdzajace) np. podanie nr telefonu,
adresu e-mail.

Dane osobowe mozemy ujawniaé, przekazywac i udostepniaé wytacznie podmiotom uprawnionym sg
nimi m.in. podmioty wykonujace zadania nadzorcze i kontrolne zwigzane z dziatalnos$cig administratora,
podmioty wykonujace ustugi bankowe, pocztowe, telekomunikacyjne oraz inne podmioty publiczne, gdy
istnieje do tego stosowna podstawa prawna i faktyczna.

Dane osobowe takze bgda ujawnione pracownikom i wspotpracownikom administratora w zakresie
niezbednym do wykonywania przez nich obowigzkow.

Dane osobowe mozemy takze przekazywac¢ podmiotom, ktore przetwarzaja je na zlecenie administratora
tzw. podmiotom przetwarzajagcym, s3 nimi m.in. podmioty §wiadczace ustugi informatyczne i inne
jednakze przekazanie danych nastapi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnia one odpowiednig ochrone¢ praw.
Dane osobowe beda przetwarzane przez okres zgodny z obowiazujacymi przepisami prawa, nastgpnie
zostang usunigte tj.

1) nie diuzej niz 50 lat,

2) w zakresie danych, gdzie wyrazite$ zgode na ich przetwarzanie dane te bedg przetwarzane do
czasu cofnigcia do ciebie

3) do czasu przedawnienia ewentualnych roszczen,

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora masz prawo do:

1) dostepu do tresci danych na podstawie art. 15 RODO;

2) sprostowania danych na podstawie art. 16 RODO;

3) usunigcia danych na podstawie art. 17 RODO jezeli:

a) wycofasz zgodg na przetwarzanie danych osobowych;
b) dane osobowe przestang by¢ niezbedne do celow, w ktorych zostaly zebrane lub w
ktérych byty przetwarzane;
c) dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem;
4) ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 18 RODO jezeli:
a) osoba, ktorej dane dotycza, kwestionuje prawidtowo$¢é danych osobowych;
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b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia si¢
usuni¢ciu danych osobowych, zadajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

c) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg
one potrzebne osobie, ktorej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen;

d) osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania — do czasu
Stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sa
nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktorej dane dotycza;

5) cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie wptywa na przetwarzanie danych

dokonywane przez administratora przed jej cofnieciem.

Podania Twoich danych wymaga ustawa, na podstawie ktorej dziata administrator. Jezeli odmowisz
podania Twoich danych lub podasz nieprawidtowe dane, administrator nie bedzie mogl zrealizowac¢ celu
do jakiego zobowiazujg go przepisy prawa. Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, jest ona
dobrowolna i moze by¢ cofnigta w dowolnym momencie.
Przystuguje Ci takze skarga do organu do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych — ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznasz, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.
Administrator nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego lub  organizacji
mi¢dzynarodowych.

(czytelny podpis pracodawcy oraz data)



