W celu wpisu oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi do ewidencji oSwiadczen nalezy

1.

b)

zatgczyc:

wniosek, ktory nalezy wysta¢ za posrednictwem portalu: praca.gov.pl. Po
wypetnieniu formularza, przed wystaniem obowigzkowo nalezy dotaczy¢
komplet wymaganych zatacznikow w formie skanow zapisanych w
formacie pdf, jpg;

oswiadczenie podmiotu dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88z
ust. 5 pkt 1-6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
zgodne ze stanem faktycznym w dniu ztozenia o§wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy i podpisane nie wczesniej niz 30 dni przed tym dniem
(stanowi integralng czegs¢ druku oswiadczenia)

(oéwiadczenie dotyczace karalnosci pracodawcy (podpisane przez pracodawce lub
prokurenta). Oswiadczenie powinno by¢ opatrzone podpisem elektronicznym lub profilem
zaufanym ePUAP. Jesli dokument zostat sporzagdzony w formie papierowej, nalezy dostarczy¢
jego oryginat drogg pocztowa lub osobiscie. Oswiadczenie dotyczgce karalnosci powinno byc¢
zgodne ze stanem faktycznym w dniu ztozenia wniosku i podpisane nie wczesniej niz 30 dni
przed tym dniem. Zgodnie z nowg interpretacjg Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
oraz orzecznictwem sgdow administracyjnych, oswiadczenie dotyczace karalnosci
pracodawcy jest wazne wytgcznie w przypadku, jesli zostanie podpisane przez samego

pracodawce lub jego prokurenta);

oswiadczenie  podmiotu  powierzajacego  wykonywanie  pracy
cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci o ktérych mowa w art. 88z ust. 2
pkt 5, art. 88z ust. 6 i ust. 13 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

kopia dowodu wptaty za zlozone o$wiadczenie - 100 zt. Optate nalezy
dokonan na nr konta:
84 9551 0002 0000 4545 2000 0110

Jednoczesnie Urzad informuje, iz dowod wplaty winien zawierac
nastepujace dane:

nazwe¢ podmiotu dokonujacego wplaty (pelna nazwa/imi¢ i nazwisko oraz
adres siedziby/miejsca zamieszkania pracodawcy);

orzedmiot/tytul dokonanej wptaty (ztozenie o$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi)



¢) dane cudzoziemca (podanie pelnego imienia i nazwiska oraz daty
urodzenia cudzoziemca, dla ktorego sktadane bedzie oswiadczenie O
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

5. kopi¢ stron waznego dokumentu podrozy cudzoziemca, ktérego wniosek
dotyczy, zawierajacych dane osobowe;

6. os$wiadczenie o miejscu statego pobytu podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ( dotyczy osoéb fizycznych w tym oséb
fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza wpisanych w CEIDG)

7. pelnomocnictwo;

8. klauzula informacyjna.



