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Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie ogtasza Il nab6r wnioskéw o przyznanie srodkéw ze srodkéw
rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy.

Whioski przyjmowane beda od 26 pazdziernika 2023r. do 27 pazdziernika 2023 r.
Za dzien ztozenia wniosku przyjmuje sie dziert wptywu wniosku do Urzedu.

Whiosek o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcy moze ztozy¢ wytgcznie pracodawca. Pracodawcg w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jest jednostka
organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co
najmniej jednego pracownika.

Whniosek o przyznanie $Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcy nalezy ztozy¢ w powiatowym urzedzie pracy wiasciwym ze wzgledu na
siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalnosci.

Srodki z KFS w obecnym naborze bedg przyznawane wytacznie pracodawcom, ktérych wnioski spetniaja
co najmniej jeden z priorytetéw wydatkowania srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
okreslonych przez Rade Rynku Pracy.

Priorytety Rady Rynku Pracy tzw. Rezerwy KFS:

A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na li§cie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonych przez MRiPS.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

D. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu
uczniowskiego oraz szkoleri branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

E. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogq udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegéinym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

@

Whnioskodawca powotujacy sie na priorytet ,,C" winien odnies¢ sie do ,,Strategii rozwoju wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+" udostepnionej ponizej w
zatgczniku.
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Pracodawca moze wnioskowac¢ o $rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
z przeznaczeniem na finansowanie dziatat obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i
pracodawcy, na ktore sktadajq sie:

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg
egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych;

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

Wysoko$¢ dofinansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw

i pracodawcy wynosi 80 % kosztéw, nie wiecej jednak niz 300 % przecietnego wynagrodzenia w danym
roku na jednego uczestnika lub 100 % kosztéw w przypadku mikroprzedsiebiorstw, nie wiecej jednak niz
300 % przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Przy rozpatrywaniu wniosku o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne pracownikéw i pracodawcy uwzgledniane jest:

® zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

® zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy; (brane bedzie pod uwage badanie Barometr
zawodow 2023 zaréwno dla powiatu radziejowskiego jak i dla wojewddztwa kujawsko —
pomorskiego)

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS
w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (przyznany limit podstawowy srodkéw KFS i limit srodkow
rezerwy KFS).

Ponadto $rodki KFS przyznawane beda w pierwszej kolejnosci pracodawcom, ktérzy dotychczas nie
korzystali z dofinansowania na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
i pracodawcy ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whioski o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego zostang rozpatrzone w terminie do
30 dni od dnia ztozenia wniosku.

Pracodawca moze ztozy¢ wniosek o sfinansowanie z KFS tylko takiej formy ksztatcenia ustawicznego,
ktéra jeszcze nie zostata rozpoczeta. Udziat pracownikéw w danej formie ksztatcenia moze sie rozpoczaé
dopiero po zawarciu stosownej umowy, pomiedzy PUP

a wnioskodawca. Ksztatcenie musi zakoriczy¢ sie w danym roku kalendarzowym.

W przypadku duzego zainteresowania Pracodawcéw przekraczajgcego mozliwosci finansowe,
Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia negocjacji
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z Wnioskodawcami oraz prawo do wprowadzenia dodatkowych kryteriéw tj.: jeden uczestnik moze w
ramach naboru skorzysta¢ z jednej formy ksztatcenia

Formularz wniosku o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy dostepny ponize;.

Whiosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy sktadac:

- osobiscie w siedzibie PUP, sekretariat lub pokdj 25 w godz. 8.00 — 14.00.

- elektronicznie za posrednictwem platformy https://epuap.gov.pl (adres skrytki: Pupradziejow
/SkrytkaESP) w godzinach 8.00- 14.00.

- korespondencyjnie na adres Powiatowy Urzad Pracy, ul. KoSciuszki 20/22, 88 — 200 Radziejéw (brana
bedzie pod uwage data wptywu do tut. urzedu)

Brak wymaganych zatacznikéw jest podstawa do pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Szczegoétowych informacji udziela:
Dorota Czynszak — 54 285 29 91, wew. 3 nastepnie 4

Zatgczniki
Whiosek o srodki z KFS.docx (docx, 49 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis-1-1(1).xlsx (xIsx, 76
KB)
(1)Klauzula informacyjna - KFS.pdf (pdf, 358 KB)
Regulamin KFS.docx (docx, 33 KB)
Strategia_Przyspieszenia_2030plus.pdf (pdf, 14841 KB)
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